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Ulke Profili
Kuzey Kibris’in Cografi Durumu

Kibris Avrupa, Orta Dogu, Asya ve Afrika’nin kavsak noktasindadir. Sicilya ve Sardunya’dan sonra Akdeniz’in
Uiglincli biylk adasidir. Kibris Tirkiye, Suriye, Libnan, Misir, Yunanistan ve israil ile komsudur. Adanin
ylzolgimi 9,252 km? iken Kuzey Kibris'in yizolgimi 3,515 km? veya baska bir degisle, adanin yaklasik
olarak Ugte biridir. Kibris Bogazlar, Orta Dogu ve Avrupa'’yi birbirine baglayan Suveys Kanal’'nda merkezi bir
konuma sahiptir.

Kuzey Kibns’taki Sehir ve ilgeler

Girne sahil seridinin glneyine kadar uzanan Lefkosa, Kuzey Kibris'in bagkentidir. Kuzey Kibris, Gliney
Kibris’tan bir sinir veya bilinen diger adi1 “Yesil Hat” ile ayrilmistir. Diger buyuk sehirler turistik gezi yerleri olan
Magusa, Girne, narenciyenin merkezi Giizelyurt, ve iskele’dir.

Politik Durum

Kibris, 1974 yilinda, mevcut durumda kuzeyin Ugte birinde yasayan Kibrish Turkler ve giineyin Ugte ikisinde
yasayan Kibrisl Rumlar arasinda ikiye ayrilimistir. Giney ve Kuzey'i Glzelyurt, Lefkosa ve Magusa UGzerinden
ayiran Yesil Hat giinimuzde Birlesmis Milletler askerlerinin denetimi altindadir. Kuzey Kibris sadece Turkiye
tarafindan bagimsiz bir devlet olarak taninmaktadir. Avrupa Birligi'nin Genigleme dalgasi, ¢6zim olasiligini
beraberinde getirmistir. Ada’nin AB’ye birlesik Kibris olarak girme tmidi Kibrisli Tirk ve Kibrish Rum
toplumunun Mart 2003’te bir anlagsmaya varamamasindan dolayi suya dismustir. Fakat seyahat kisitlamalari
yumusatiimis ve 29 sene igerisinde bir ilk yasanarak halkin sinir kapisindan gegmesine olanak saglanmistir.
Bu durum, ¢éziime ulasip adanin birlesmesi i¢in yeniden bir Uimit dogurmustur. Kibris Rum toplumu 2004
yilinin Mayis ayinda AB’ye katilmis fakat topluluk muktesebati Kibris Turk Toplumu’nda (KTt) askiya alinmistir
ve bu durum giinimizde de devam etmektedir.

Kibris ve Turk toplumlarinin temsilcileri arasindaki goérismeler 2017’ye kadar devam etmistir. Kibris
Konferansi Nicos Anastasiades ve Mustafa Akinci (Guney ve Kuzey toplumlarinin liderleri), Yunanistan,
Turkiye ve ingiltere Disisleri Bakani, ve gdzlemci sifatina sahip Avrupa Komisyonu Bagkan Yardimcisinin
katihmiyla 28 Haziran 2017’de svigre’nin Crans Montana kentinde gerceklesmistir. Tim gabalara ragmen, bu
sureg icerisinde baris ve surdurilebilir ¢6ziim igin ortak paydada bulusulamamistir.

Kuzey Kibris'taki demokratik politik sistem birgok partinin iktidara gelmek igin birbirleriyle yaris igerisinde
oldugu bir sistemdir. Toplanma 6zgurligu ve sivil toplum kuruluslarinin haklari dahil olmak tzere temel haklar
genellikle desteklenmektedir.

Kibris, 2017 yilinda ikisi de sagci olan UBP ve DP koalisyonuyla yonetilmistir. Ekim 2017°de erken segim
karari alinmis ve secim tarihi 7 Ocak 2018 olarak belirlenmistir. Bu nedenle, SOS Cocuk Kéyu adanin
kuzeyinde gocuk ve geng bireylerin refahi igin gizel ortakliklar kurmak adina kurumsal stratejiyi anlatmak igin
ilgili kurumlari yeniden ziyaret edecektir.

Kuzey Kibris’taki Ekonomik Durum

Kuzey Kibris'ta Turk Lirasi’'nin yerel para birimi olarak kullanildigi serbest piyasa ekonomisi uygulanmaktadir.
Gayn Safi Yurt ici Hasila'nin (GSYH) sektérel dagihmiyla, Kuzey Kibris ekonomisinde “ada ekonomisi’ne ait
Ozellikler gorilmektedir. Tarim ve Sanayi sektorlyle saglanan Hizmet Sektori en gelismis sektordir. 2017°de
yapilan Is Yapma Endeksi Siralamasinda Kuzey Kibris ekonomisi 190 ekonomi icerisinde 134’(incii sirada yer
almistir. Kisi basina dugsen gelirin ayni oldugu ulkelere kiyasla Kuzey Kibris oldukga dusuk bir performans
sergilemistir. Kibris Turk Ticaret Odas’’nin dokuzuncu Rekabet Edebilirlik Raporu’'nda 2008 yilinda 3.43 olup
2016 yihinda 3.70’e ¢ikan kiresel rekabet edebilirlik indeksi sadece 0.27’lik bir artis gdstermis. Bu artis,
zaman cergevesi dikkate alindiginda oldukga disiktir. Devlet Planlama Orgiitii, 2017 yilinda enflasyon
oraninin %7.4 oldugunu agiklamistir.

Kuzey Kibris’in Sosyal Kosullari



Freedom House (Ozgirliik Evi), Dinyada Ozgirlikler Raporu’nda Kuzey Kibris'ta demokratik ve politik
6zgurligin algilanan seviyesini 2000 yilindan beri “6zgur” olarak belirlemistir. 2016 siralamasi politik haklar:
2/7 puan, temel haklar 2/7 puan ve toplamda 79/100 puanla "6zgur” olarak belirtiimistir (1: en fazla 6zgurluk,
7: en az 6zgirlik). Sinir Tanimayan Gazeteciler Orgiitii 2015 Diinya Basin Ozgirligii Raporu'nda Kuzey
Kibris 180 Ulke arasinda 76’inci sirayi almistir.

Derneksel ve Orgiitsel Haklar:
Sivil toplum érgitleri (STO) genellikle sinirsiz bir sekilde calismaktadir. Calisanlar bagimsiz dernek
kurabilmekte ve toplu olarak anlasip grev yapabilmektedir.

Sosyal Hizmetler
2015 Cocuk Haklari Durum Analizine (CHDA) goére, uUlke genelinde ¢ocuk ve geng¢ bireylerin durumunu
etkileyen faktorler asagida 6zetlenen sekildedir:
e Cocuk ve ebeveynlik becerilerine karsi genel tutum
Cocuk korumaya iliskin esglidumlu strateji eksikligi
Cocuk suglular i¢in cocuk rehabilitasyon merkezi eksikligi
Madde bagimlihgi
Cocuk haklarini korumakla sorumlu mercilerin ve/veya halk arasinda ¢ocuk haklari konusunda
farkindaligin diisiik seviyede olmasi
e Ekonomik durum

Raporda, c¢ocuklarin ebeveyn bakimini kaybetme riskine yol agan birgok ekonomik, sosyal ve geleneksel
sebepten de bahsedilmektedir. Bu riski tagsiyan ¢ocuklar genellikle ‘kaydedilmemis populasyonun’ bir pargasi
ve/veya Ulke capinda basvurulabilecek glvenilir verilerin olmamasindan dolayi her risk gurubundaki gocuk
sayisi belirlenememistir. Adanin kuzeyinde gocuk ihmali ve istismarini énlemeye yodnelik ulusal strateji ve
guvenilir istatiksel veriler bulunmamaktadir. 2017 yilinda gocuklara iliskin ulusal yasa kapsaminda herhangi bir
gelisme gorulmemisgtir.

2011 yilinda igsizlik orani %9.5 iken, geng issizlik orani %25 civarinda idi.

Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhdr 2017 yilinda kadin statlstnin guglendiriimesi ve yerel halk ve
genglerin istihdam edilebilirligi Gizerine yogunlagmistir. Ulkede kadin cinayetlerinin artti§i gézlemlenmis ve bu
nedenle kadina karsi siddeti 6nlemek ve proaktif olarak midahale etmek i¢in ‘panik digmesi’ adi altinda mobil
bir uygulama baslatiimistir. Bunun yani sira, yasa yerel halk ve geng yetiskinlerin istihdam edilmesini tesvik
etmek icin diuzenlenmigtir. Duzenlemede, igveren calisanina asgari Ucretten daha fazla 6deme yaptigini
kanitlar ve bu kisi ilk defa istihdam ediliyorsa, 18-40 yas arasi yerel halk ve geng yetigkinlerin sosyal sigorta ve
ihtiyat sandigi yatinmlari 36-60 ay igerisinde devlet tarafindan 6denecegi belirtiimektedir.

Hastaneye terkedilen bebeklerin sayisi da artmaktadir. Bunun nedeninin, Ulkedeki yabanci populasyonun
artmasiyla iligkili oldugu distnilmektedir. Ulkeye Universite okumaya geldigini iddia eden, fakat okumayip
fuhus yapan veya yapmaya zorlanan bir¢ok kisi bulunmaktadir. 2017 Freedom House Raporu’nda fuhusun
nominal olarak yasal olmadigi belirtiise de insan kacakg¢iligi ve zorla alikoyarak fuhus Kuzey Kibris’ta
karsilagilan ciddi problemlerdir. ABD’nin hazirladi§i bir raporda da, KKTC'de insan kacak¢ilhidini dnleme ile
ilgili yasanin olmadigi ve insan kacgakgilidini énleme girisimleri icin de fon saglanmadigi vurgulanmistir.
Ayrica, otoritelerin yabanci uyruklu kadinlarin zimnen fuhusa zorlanmasina izin veren gece kulUplerinden gelir
vergisi elde etmekte oldugu ve yabanci uyruklu insan kacakciligi magdurlarini tlkeden sinir disi etmekte
oldugu da belirtilmigtir.

SOS Gocuk Koyu, Kuzey Kibris’ta daha fazla kisiye ulasabilmek i¢in gcocuk ve geng bakimi, aile gliglendirme,
geng statisind glglendirme ve okul 6ncesi egitim gibi konularda hem liderlik gbérevi gérerek hem de
savunucu olarak programa dayal girisimlerini artirmaktadir. SOS Cocukkdyu halkin gelisimine katkida
bulunmak adina sosyal problemlerin nabzini tutarak yeni programlar gelistirmektedir. SOS Cocukkdyd, 2017
yilinda sundugu programlarla en az 743 yararlaniciya hizmet saglamistir. Detaylar i¢in asagiya bakiniz lGtfen.


https://en.wikipedia.org/wiki/Freedom_House

2017 yilinda SOS Kuzey Kibris’ta yapilan Faaliyetlerin Ozeti

Onemli Noktalar ve Temel Basarilar

e Programa dair yapilan Calismalar:

Avrupa Komisyonu (AK) igbirligiyle Girne Genglik Gelisim Merkezi Projesi:

SOS Cocukkoéyu (GK) gengleri topluma kazandirma, damgalamayi 6énleme ve savunmasiz genglerin riskli
davranislarini énlemeyi amaglayan girisimlerle dezavantajli guruplarin ihtiyaglarinin karsilanmasina katki
saglamak igin Girne’de Girne Genglik Gelisim Merkezi adi altinda bir genglik merkezi kurmustur.

Bu eylemin genel hedefi dezavantajli gurup igerisinde yer alan geng bireylerin refahini gelistirmek ve bu
bireyleri toplum ve is piyasasina kazandirmak ic¢in katki saglamaktir. Bu eylemin en belirgin hedefi, beceri
gelisimi ve Ozel sirketlerle yapilacak surddrilebilir igbirligiyle risk altinda olan geng bireylerin istihdam
edilebilirligini ve sahsi istihdami gelistirmektir.

Acilis téreni 27 Mayis 2017 tarihinde Girne Genglik Gelisim Merkezi binasinda gerceklesmistir. Agilisa
STKlar, yerel yonetim gorevlileri ve SOS CK aginda yer alan 6zel sektdr paydaslarinin temsilcileri katilmistir.
Acilis Konusmasi SOS Cocukkdyii Dernegdi Yonetim Kurulu Baskani Bugra Akter, AB OZPG Baskani
Alessandro Biancardi, SOS Kinderdorf Temsilcisi Caroline Taylor ve Girne Belediye Baskani Nidai Gingérdu
tarafindan yapilmistir.  Etkinlik yerel halkin etkisini oldukga ¢ekmis ve yerel basindan oldukga katilim
gérmustar. 2017 yihnin Mayis ve Aralik aylari arasinda belirlenen hedef kitle i¢erisinden 77 geng birey (16-26
yas arasi) ve yerel halktan 36 kisi olmak Uzere toplam 113 kisi kayit yaptirarak Merkezden faydalanmistir.

BMMYK (UNCHR) igbirligiyle Kibris’ta Siginmayi Giiglendirme Projesi

Birlesmis Milletler Milteciler Yuksek Komiserligi (BMMYK) ve SOS Cocukkdéylu Kuzey Kibris 2016’nin
sonunda bir anlagsma imzalamis ve geri génderiimeme ilkesinin siginmacilara uygulandigini ve Kuzey Kibris’ta
yasayan miuiltecilerin kendi kendine yeterliliklerini ve entegrasyonunu desteklemek amaciyla Ocak 2017°de
yeni bir ortakhiga adim atmistir. 2017 yilinda proje 306 miilteci ve siginmaciya hizmet saglamistir: Bu
bireylerin 103’'U 18 yas alti gcocuklardir.

Cocuk ve Geng Bireylerin Basarilari:

2017 yilinda gocuk ve geng bireyler birgok basariya imza atmistir. Elde edilen temel basarilardan biri,
Uluslararasi Kibris Universitesi ylizme kuliibiiniin diizenledigi ylizme vyarismasina katilan iki gocugun
dereceye girmesidir. Ozel egitim alan gocuklardan biri Uluslararasi Ozel Olimpiyatlar Futbol Turnuvasi’na
katiimis ve takimi turnuvada dereceye girmistir. Diger bir 6érnek ise hem okul takimi hem de basketbol
kuliblinde profesyonel olarak basketbol oynayan geng¢ kizin takimi 2017 yilinda sampiyon olmus ve
Tarkiye'de finallerde oynamistir. Yari Bagimsiz Yasam Programi’ndaki gen¢ kizlardan biri Yunan Dili ve
Edebiyati Bélumi’nde birincilik elde etmistir. Sosyal Hizmetler Boélimi’'nde okuyan Yari Bagimsiz Yasam
Programr’ndaki diger bir geng kiz ise sosyal gelisim icin AB tarafindan dizenlenen bir yarismaya katiimistir.
Geng kiz bu yarismada 6zel ihtiyaci olan bireyler icin “Akilli Kitiphane” adi altinda bir proje gelistirmistir.
Projesi ilk 10 igerisine girmis ve 6dll téreni icin Ankara Sosyal Gelisim Derneg@i'ne davet edilmistir. Geng kiz,
proje kapsaminda Turkiye’de staj yapma ve projesini AB fonuyla hazirlama imkani elde etmistir. Burada,
sosyal beceri ve faaliyetlerin ve takimin bir pargasi olmanin ¢ocuklar ve geng yetigkinlerin hayatinda ne kadar
6nemli bir rol oynadigi gorilmektedir.

Kapasite Gelistirme:

2017 yihinda farkh alanlarda en az 13 egitim (her egitimde en az 12 katiimci) ve ATB kapsamindaki 40
calisan icin toplam 106 supervizyon seansi dizenlenmistir. Ortaklarla yapilanlar dahil olmak Uzere
diizenlenen bazi egitimler asagidaki gibidir:

SOS Cocukkdyl Kuzey Kibris'tan 10 ve Sosyal Hizmetler Dairesi'nden 14 kisinin katihmiyla Nisan 2017'de
“Sosyal Hizmet ve Zorluklari” adi altinda bir egitim dizenlenmigstir. Egitim programi Aile Glglendirme Projesi
tarafindan duzenlenmis ve “Sosyal Hizmetler; Felsefe, Deger ve Etik”, “Planli Degisim Girisimi”, “Aile Yasam
Doénglsu”, “Koruyucu Aile”, “Siginmaci ve Milteci Aileler” gibi bagliklar altinda planlanmistir.



Bunlarin yani sira SOS CK, Lefkoga Tirk Belediyesi ve SHD katilimiyla “Yas ve Kayip Terapisi”, “Tukenmislik
Sendromu Terapisi” ve “Cocuk Haklari ve Mevzuati”’na iliskin egitim dizenlemistir.

Birinci egitimin amaci yas ve kayip ile basa ¢ikmayi ve bunun Ustesinden gelmeyi 6grenmektir. Egitime SOS
CK ve SHD’den toplam 24 kisi katilmigtir.

ikinci egitim su basliklar altinda planlanmistir: “Sosyal Hizmet Gérevlilerinde Tiikenmislik Sendromunu
Onleme”, “Kuzey Kibris'ta Cocuk Haklari”, “Kuzey Kibris'ta Cocuk Mevzuati”. Buradaki amag, gocuk ve geng
bireylerin haklarina iligkin mevzuati anlamak ve sosyal hizmet gorevlilerinin tikenmislikle ilgili yasadiklari
sorunlarin Ustesinden gelmektir. ikinci egitime, SOS Cocukkdyii ve Lefkosa Tirk Belediyesinden 16 kisi
katiimistir.

20 Kasim Diinya Cocuk Haklar1 Giinii

SOS CK, Dunya Cocuk Haklar Ginl kapsaminda kirsal alanlarda yer alan 5 ilkokulda Cocuk Haklari egitimi
diizenlemistir: Aydinkdy, Lefke, Kumyali ve Dipkarpaz ilkokulu ve Lefkosa'da yer alan Atatiirk ilkokulu.
Dérdincu sinif égrencileri segilmis ve egitime tabi tutulmustur. Detaylar asagidaki gibidir:

17 Kasim 2017 tarihinde Lefke’de 38 6grenci

20 Kasim 2017 tarihinde Lefkosa’da 49 6grenci
23 Kasim 2017 tarihinde Aydinkdy’de 18 dgrenci
27 Kasim 2017 tarihinde Kumyali’da 20 6grenci
27 Kasim 2017 tarihinde Dipkarpaz’da 32 6grenci

Toplam 157 égrenci egitim gdérmustir. Ogrenciler ve sinif 6gretmenleri egitim boyunca tartismalarla yakindan
ilgilenmis ve katilim gostermistir. Ogrencilerin ailelerine egitimden énce Cocuk Haklarrna iliskin bir
bilgilendirme yazisi génderilmistir.

SOS Cocukkoyid’'nin cocuk koruma politikasina iligkin farkindaligi artirmak ve okullarda g¢ocuk koruma
politikasinin daha fazla yaymak adina isbirligi yapmak icin KTOS (Kibris Tirk Ogretmenler Sendikasi) ve
KTOEOS (Kibris Turk Orta Egitim Ogretmenler Sendikasi) ile toplanti yapiimistir. KTOS ile yapilan toplant
Egitim Bakani ve Egitim Mistesarinin katihmiyla 21 Kasim 2017'de gerceklesirken KTOEQOS ile yapilan
toplantt KTOEOS Baskaninin katilimiyla 11 Aralik 2017'de gergeklesmistir. Kibris'in kuzeyinde ¢ocuk ihmali
ve istismarinda artis goéralmustir. SOS Cocuk Kdyu ekibi 2010 yilindan beri Egitim Bakanhgi ile gérismelerde
bulunarak okullarda ¢ocuk koruma politikasinin yayillmasina iliskin savunuculuk yapmaktadir. Bu nedenle,
savunuculuk planindaki metodoloji degistiriimis ve bu amaca yénelik olarak KTOS ve KTOEOS ile igbirligi
yapilarak savunuculukta birlikte hareket edilmistir. Yaruttlen toplantilar olduk¢a olumlu gecmis ve 2018’de
hedefe ulagsmak icin yodun calismalar devam edecektir. Bu ¢alismanin basaril bir sekilde sonlamasi halinde
cocuklarin, &gretmenlerin ve ebeveynlerin ¢ocuk haklarina iligkin farkindaliklarini artirmak, korumayi
saglamak, sikayet ve destek mekanizmasina sahip olmak i¢in ¢cocuk koruma politikasi tim ilkokul, ortaokul ve
liselerde yerini alacaktir.

Bunlara ek olarak, ¢cocuk haklarina iliskin farkindaligi artirmak icin bagiscilara 5000 brosur dagitiimis ve 1100
adet mektup gdnderilmistir. Brogur igerigi yasama hakki, siddet ve ihmalden korunma hakki, cinsel istismar ve
cocuk iscileri kapsamaktadir. Bu posterler sosyal medyada paylasiimis ve Lefkosa’da alti ana noktada
bulunan billboardlar tGzerinde yerini almistir. Kamu Hizmeti Duyurulari da ulusal radyo ve TV kanallarinda
yayinlanmistir. Ulusal Direktoér, Program Direktéri ve Program Danigsmani Cocuk Haklarina iligkin farkindahgi
artirmak icin radyo ve TV programlarina katiimistir.

e Fon Gelistirme ve iletisim

lletigim:

Kasim 2017°’de, SOS Cocukkdyl Kuzey Kibris (bu raporda SOS CK olarak anilacaktir) profesyonel iletisim
hizmetlerinin distan alinmasi i¢in bir ihale sireci baslamistir. SOS CK’de, mali kaynaklarin kisith olmasindan
dolayi hem sponsorluk hem de iletisim koordinasyonu i¢in sadece bir pozisyon bulunmaktadir. Yardimi
artirmak ve program calismalarini vurgulayarak insanlarin duygularina dokunmak énemli olsa da, iletisim
hizmetleri istenen seviyede degildir. Uluslararasi SOS odak noktalari ile (Marion Kaiser ve Helga Haslinger)
yapilan yakin isbirligi ve kurulan iletisimle profesyonel bir sirket secilmistir. Secim prosediriinden sonra,
materyal kalitesi igerik ve gorsel agidan SOS Marka ilkeleri gdéz éniinde bulundurularak énemli derecede
iyilestirilmistir. SOS CK, farkh medya kanallarini kullanarak programa iligkin ¢alismalari ve fon gelistirme
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kampanyalarini daha etkin ve etkili bir sekilde desteklemistir. SOS CK’'nin profesyonel iletisim hizmetlerini
disaridan almaya baslamasiyla kampanyaya verilen yanitlarda ve éncllerin sayisinda artis gézlemlenmistir.
Rapora godre, Facebook erisim orani %579 oraninda, etkilesim seviyesi %366 oraninda artmig ve video
goruntileme sayisi 23 bine ulagsmistir. Kurumsal takim ve sirketin gosterdidi gabayla e-gazete yayimi senede
iki yerine alti kez c¢ikariimaya baglamistir. Sonraki adimlar web sitesinin glincellenmesi, buttnlestirilmis bir
iletisim planinin uygulanmasi ve fon gelistirme igin online kampanyanin denenmesini icermektedir. iletisim ve
marka plani, etkinligin iyilestiriimesi adina harmonik koordinasyonun artmasi igin uyumlastirilacaktir.

Profesyonel Veri tabani Programi— Salesforce:

SOS CK yardim saglayan bireyleri kaydetmek ve sireci takip etmek icin eski bir veri tabani kullanmaktaydi.
Fon ve bagis¢i sayisini artirmak ve sadakat saglamak adina girisimleri sekillendirmek igin gereken istatistiksel
verileri elde etmek olduk¢a zordu. Bu nedenle, SOS CK 2016 yilinda eski veri tabanini daha etkin bir veri
tabaniyla degistirip lisansi bagis olarak almak icin Global Salesforce’a basvuruda bulunmustur. Basvuru
Global Salesforce tarafindan onaylanmis ve SOS CK Salesforce’un varsayilan uygulamasini gonallu bir
uzmanin danismanligiyla yerel ihtiyaclara gore proaktif olarak uyarlamistir. Salesforce (Global Salesforce’un
is ortad! Innspark tarafindan saglanmaktadir) fon gelistirme ekibinin badis¢i dongu faaliyetlerini zamaninda ve
daha profesyonel bir sekilde yapmasini saglayacaktir. Ornegin verileri saklama, degistirme ve yiikseltme
otomatik olarak Salesforce tarafindan bildirilecektir. Otomatik yanit sistemi uygulama tarafindan yonetilecek
ve tim yeni kayitlar birden ¢ok kullanici tarafindan yapilacaktir. Salesforce’un etkin bir sekilde kullaniimasiyla,
fon gelistirme daimi bagis¢i potansiyelini artiracaktir. Bagis¢i dongusunun dikkatli bir sekilde yonetilmesiyle,
SOS CK, fon gelistrmeden toplanan gelirin surdirdlebilirligi i¢cin oldukga 6nemli olan daimi bagiscilarin
yipranma oranini dusurebilecektir.

Lefkosa Maratonu:

Bu yil Lefkogsa Turk Belediyesi, SOS CK yararina Lefkosa Maratonu’'nun yapilmasina onay verdi. Maraton,
SOS Cocuk Kdyu’ne bir minibls alinmasi i¢in gergeklestiriimistir. Bir aylik kolektif bir galismanin sonucunda,
Maraton etkinliginden 90.000 TRY elde edilmis ve belediye baskani toplanan bagis miktarini yénetim kurulu
baskanina takdim etmistir. Bu maraton, Lefkosa Turk Belediyesi'nin duzenlendigi en kalabalik maraton
olmustur. SOS Markasinin kullanildigi etkinlige yaklasik 4000 kisi katilmistir. Bu nedenle, bu etkinligin énemi
sadece mali katkiyla kalmayip kamunun dikkatini de SOS Cocuk KdyU’'ne ¢ekmistir.

Yiiz Yiize Kampanyasi:

Yiz Ylze (F2F) kampanyasi ajans tarafindan yil boyunca yuratilmustir. SOS fon gelistirme ekibi izlenecek
yol planini ve kampanya katilimcilari igin izinleri koordine etmistir. Takimimiz ajansin proje yodneticisiyle
oldukga koordineli bir sekilde ¢galismistir. Bu sekilde, 6zellikle yilin son ¢eyreginde, kampanya glizel sonuglar
vermistir. Segilen lokasyonlar oldukga iyi olup iyi koordinasyon ve eklenen yeni lokasyonlara bagl olarak
katihmcilar ylUksek performans sergilemigtir. Bunlarin yani sira yeni bir senaryo denenmis ve faaliyet
esnasinda aktif olarak kullaniimistir. Buna bagli olarak, SOS CK minimum aylik bagis ortalamasini iki katina
cikarmis ve bdylece daimi bagiscilar tarafindan saglanan aylik toplam gelir 2017 yilinda 6énemli dlglide
artmistir (6nceki yillara kiyasla %174).

Yeni Kurumsal Fon Geligtirme Yaklagimu:

Kurumsal fon gelistirici birden fazla sirkete kisa bir sire zarfinda ulagsmak igin is kahvaltilari diizenlemeye
devam etmigtir. Yapilan ortak toplantilar sirketlerin birbirini olumlu yénde etkiledigini géstermistir. Segilen
sirketler yilin farkli zamanlarinda diizenlenen iki is kahvaltisina davet edilmistir. Bu etkinligin sonucunda doért
blylk ortakhk baslamis ve kurumsal gelir artirilmistir. Kurumsal fon gelistirici, hedef alinan sirketler igin bire
bir yaklagimini uygulamaya devam etmistir. Bir uydu ve bir ilag sirketiyle ortaklik kurulmustur. Gosterilen tim
cabalarla kurumsal gelir nceki senelere kiyasla %217 oraninda artmistir.

e Sirdiirulebilir Yol:

2017 yihinda sponsorlardan elde edilen gelir 473,484.77 TRY iken PSA’lardan elde edilen gelir 561,885.97
TRY olup toplam harcama 6,517,504.60 TRY idi. Bu bilgilere gére, 2017 yilinin sonunda kurumun kendi
kendine yeterlik orani %92 idi. 2016 yilina kiyasla yerel gelir %24’e kadar artmigtir. Bu, FG faaliyetleri
(6zellikle F2F kampanyasi ve kurumsal bagislar) ve asgari Ucretteki artisa baglidir. Yonetim Kurulu devlet
yardiminda artis yapilmasi i¢in en az iki kez Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligrni ziyaret etmis fakat



cocuk basina disen katki orani ayni kalmistir (ATB kapsaminda her ¢ocuk i¢in asgari Ucretin %75’).

2018’de gergeklesecek Biiyuk Etkinliklerin Zaman Cizelgesi

Ocak:

Subat:

Mart:

Nisan:

Mayis:

Haziran:

Temmuz:

YUz Yize Kampanyasinin devami (devam etmekte)

Tesekkir mektuplarinin yollanmasi ve bagiscilarin birinci senelerini kutlama (devam etmekte)
2018 piyango biletlerinin dagitimi

2017 yilinin tek seferlik bagiscilari igcin kampanya gelisimi (devam etmekte)

Baghhig! iptal eden 2017 Daimi Bagiscilar igin (muhafaza etme/koruma/tutma) kampanya
(devam etmekte)

SOS markasi tasiyan ticari Griin satisinin devami

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

Ayni bagislar icin KFG ortakliginin gelistiriimesi ve yenilenmesi
Yeni bagis kutularinin dagitimi

1’inci e-gazetenin yayimlanmasi

1’inci is Kahvaltisi

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

Tek seferlik bagiscilarin DB olmasi i¢in dedisim kampanyasi

Mevcut KFG ortakhdinin yenilenmesi

Planlanmis ayni bagislarin alinmasi igin sirketlere yénelik yeni ihtiyag listesi
Bireyler icgin online sponsorluk kampanyasi

Kurumsal bagiscilar (ortaklar) igin tesekkir toreni

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

2014 bireysel ve kurumsal sponsorluklarin 2018 icin yenilenmesi

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami’nin SOS Cocuk KdylU’'nde kutlanmasi
Piyango cekilisi

2’'inci is Kahvaltisi

2’'inci e-gazetenin yayimlanmasi

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

Ramazan Kampanyasi hazirliklari

Anneler ginl temali fon gelistirme kampanyasi
KGF’nin hedef Gurup Sirket ziyaretleri

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi ve Ulusal Genel Kurul

Aile tatilleri igin Oteller Birligi tarafindan yapilan bagis

Messenger 1’in tasarim ve dagitimi (online ve offline)

Ramazan igin dogrudan posta génderimi ve IK Kampanyasi

3’Uncu e-gazetenin yayimlanmasi

1 Haziran Dinya Cocuk Haklari Gunu kutlamasi ve temali kampanya
Uluslararasi Sponsorluk Mektuplarinin yollanmasi

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

Tek seferlik bagis icin Buyuk Kurumsal Bagiscilarla iletisim kurma
Kurban Bayrami Kampanyasi i¢in hazirlik

3’lincii is Kahvaltisi

Tek seferlik bagiscilarin DB olmasi i¢in degisim kampanyasi
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Agustos:

Eylil:

Ekim:

Kasim:

Aralik:

UYT Toplantisi
Kurul Toplantisi

4’Uncl e-gazetenin yayimlanmasi

Tek seferlik bagis icin Blyuk Kurumsal Bagiscilarla iletisim kurma
Kurban Bayrami Kampanyasinin yurutilmesi

Kurul Toplantisi

Okul ihtiyaglari igin buyuk sirketlere bagvuru
Kurumsal ticari Urtinler igin sirketlerle iletisime gecme
4'lincl Is Kahvaltisi

5 yildizh otel sponsorlugunda diizenlenen balo

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

5’inci e-gazetenin yayimlanmasi

Cocuk Haklari Fon Gelistirme Temali Kampanya hazirliklari
Bireysel bagiscilar igin bagis¢i sadakati etkinligi

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

Messenger 2 tasarimi

Yeni Yil Kampanyasi hazirliklari

Uluslararasi Sponsorluk Mektuplarinin yollanmasi
Kurumlara ticari Uriin satisi

20 Kasim Dinya Cocuk Gunu aktiviteleri

Bagis kutularinin dizenlenmesi ve sayimi

UYT Toplantisi

Kurul Toplantisi

Messenger 2’nin dagitimi

Yeni Yl postalarinin tasarim ve dagitimi ve iK faaliyetlerinin baglamasi
Bagis kutularinin dizenlenmesi ve sayimi

Kurumsal ortaklarin 2019 teklifleri (teke tek gérigmeler)

Kurul Toplantisi



BOLUM IKi: ISTATISTIKLER

e Ulusal Stratejik Plan Revizyonu ve Gergeklesenler

 Yoénetim Kurulu Uyeleri
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Ulusal Stratejik Plan Revizyonu ve Gergeklesenler

SOS CK yillik eylem planini dizenli olarak izlemis ve yili basariyla tamamlamigtir. Geng bireyler ve egitimciler
arasindaki baglari gelistirme, ailelerin baglilik seviyesini azaltmak igin ailelere saglanan hizmetlerin gézden
geciriimesi, Koy ve GE’'deki calisma sistemini guclendirme, dider kurumlarla ortakliklar kurarak SOS
calisanlarinin avantajlarini artirma, takim gelistirme igin aktivite dizenleme, gocuklara bireysel yaklasim ve
kaliteli badis yodntemlerini vurgulayarak ¢ok kanalli promosyon kampanyalari gelistirme, kurum igi F2F
hazirliklarini tamamlama ve SOS CK'de yer alan BT erisimini iyilestirmeye iliskin eylemler basariyla
tamamlanmistir. Pofesyonel bagisgl yonetim sisteminin kullaniminda énemli gelisim kaydedilmis fakat uyum
sirecinin tamamlanmamasindan dolayi Salesforce kullanimi 2018 yilina ertelenmigtir. SOS CK’nin IF4C’den
fon alamamasindan dolayi evrensel fon gelistirme yatirim stratejisi uygulanamamis fakat F2F kampanyasi
yerel kaynaklarla uygulanip 2017 yilinda basariyla tamamlanmistir.

2017 yilinin 6nemli noktalari:

Fon gelistirme:
2017 yihinda brat gelir, yerel para biriminde hedeflenen brit gelirin %103’U olan 2,630,927 TRY idi. FG’ye ait
toplam harcama 738,193 idi. Net gelir, planlanan net gelirin %124°G olan 1,908,246 TRY idi.

2017 yilindaki brut fon gelistirme geliri 2016 yilinda elde edilen briit fon gelistirme gelirine kiyasla %29
civarinda gelisim gostermistir. Bu gelisme Daimi Bagis¢i ve Kurumsal Fon Gelistirme gibi belirli gelir
segmentlerinde gorilmektedir. SOS Kuzey Kibris iki seneden beri temel fon gelistirme yatirimlarini bu alanlar
Uzerine yapmakta ve su anda bu yatirimlardan dénis almaya baslamis bulunmaktadir.

Diger Daimi Bireysel Bagiscilar segmentinden elde edilen net gelir 2017 icin planlanan hedeften daha
yuksekti. Bu gurubun toplam net geliri toplam yillik hedefin %133’U idi (Yerel Para Birimi). Bunun nedeni
“‘Maas Katki Aboneligi ve SMS Abonelidi’nden daha fazla gelir elde edilmesi ve F2F Kampanyasinin
planlanan yillik gelirin %14%’ini karsilamasidir. Bu segmentten elde edilen yilik net gelir bu segment Uzerine
yapilan yatinmin, SOS Kuzey Kibris'in mali strduirilebilirligine katki saglayacak daha genis bir DB tabani
gelistirmesi icin SOS CK'ye daha iyi firsatlar saglayacadini gostermektedir. Yillik sonug¢ karsilastirmasi bu
alandaki gelisimi agikga gostermektedir. 2016 yilinda DB’lerden elde edilen yillik net gelir 664. 124 TRY iken
2017 yilinda 1.155.075 TRY’ye ulagsmistir. Bu, bir yil fazladan yapilmis F2F faaliyetleriyle DB gelirinde %174
oraninda artis anlamina gelmektedir.

Kurumsal bagislar ve kurumsal ortakliklar sirekli gelisim gostermektedir; hedeflerin %90’1 karsilanmigtir (bu
oran 2016 yilinda %53 idi). Kurumsal yaklasimda olumlu gelisimler yasanmaktadir ve SOS CK kurumsal
ortakliklardan nakdi badis almaya baslamistir. Ozel sektér tarafindan yapilan nakdi bagislari artirmak igin
2017 yihnda yeni yaklagimlar gelistirilmistir. 2017 yilinda, daha fazla isadaminin toplantilara katilmasi ve SOS
Cocuk Koyu hakkinda daha fazla bilgi edinmesi igin is kahvaltisi konsepti ¢ergcevesinde yeni projeler gelistirilip
sirketlere sunulmustur. 2017 yilinda toplam kurumsal fon gelistirme geliri 287.928 TRY iken bu miktar 2016
yilinda 132.449 TRY idi. Bu, SOS CK igin imit vadeden bir sonugtur. Bir yillik strecgte, SOS CK, Kurumsal FG
gelirini yaklasik olarak %217 oraninda artirmigtir.

Bireyler tarafindan yapilan sporadik bagislardan elde edilen net gelir hedefin %83’U idi (Yerel Para Birimi). Bu
eksikligin nedeni hedeflenen gelirin %80’'ine (YPB) denk gelen Genel Bagislardir. Yardim seklinde yapilan
bireysel bagislara bakildiginda genel bagislar, bagis kutulari ve Ramazan Kampanyasi’ndan elde edilen
gelirin planlanan gelirden daha disuk oldugu goérilmektedir. Diger yandan, diger kampanyadan elde edilen
gelir yillk plandan daha yuksekti; deneme faaliyeti ve Diger Kampanyalar altinda Okul Kampanyasina
alternatif olan Kurban Bayrami Kampanyasi. Dider bir deneme faaliyeti ise Cocuk Haklari Kampanyasi idi.
SOS Kuzey Kibris, Ramazan ayinda yardim seklinde yapilan bireysel bagiscilarin sayisi artirabilmek ve bir
sene icerisinde en az iki buylk kampanya dizenlemek icin farkli temaya sahip kampanyalari deneme
asamasindadir. Bu, SOS CK’'nin F2F faaliyetlerinin yani sira Daimi Bagis¢l sayisini artirma potansiyeli
olabilecek daha blyik bir bagdis¢i tabanina sahip olmasini saglayacaktir.
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insan Kaynaklar::

insan kaynaklarina ait eylem plani, yillik plan sablonu ve sistemdeki degisikliklerden dolayi ayri bir sekilde
hazirlanmistir. Eylem plani diizenli olarak izlenmis ve hedeflere ulasiimistir.

Calisanlarin  %99'u Performans Degerlendirme Gorusmelerinden sonra olusturulan gelisim planini
tamamlamistir. Cocuk Kéyl, GE ve GIGEM'de i¢ denetim yapilmig ve ilgili program birimlerinin K
standartlarina iligskin temel gereksinimleri izledigi gozlemlenmigtir. Calisan motivasyonunu artirmak igin
calisanlar ayda bir kez 6gleden sonra saat 5 yerine 3’te ¢ikip hep birlikte sosyallesmistir. Bu, takim olusturmak
icin oldukga 6nemlidir. Tim calisanlarla kurum disinda yapmay tercih ettikleri aktivitelere iligkin bir anket
yapilimistir ve bu sonuglar dogrultusunda 2018 yilinda bir organizasyon dizenlenecektir. Oryantasyon
programi revize edilip SOS ekibiyle paylasiimistir. Mevcut personel yonetmeligi 2011 yilinda hazirlanmis ve
bu nedenle kurum ve cgalisanlarin ginimizdeki ihtiyaclarina cevap vermemektedir. Calisanlardan alinan
donutlerin dikkatli bir sekilde degerlendiriimesinden sonra personel yonetmeligi revize edilip glincellenmis ve
donut icin avukata génderilmigtir.

Gorulen diger bir gelisim ise, temel bakim veren es calisanlarin %32’'den %12.5’e disen isten ayriima
oranidir.

SOS CK, 2017 yilinda GIGEM projesi ve Kibris'ta Siginmayi Giiglendirme Projesi igin 7 pozisyon agmistir.
Segim ve istihdam stireci tim pozisyonlarda basariyla tamamlanmistir. UD’deki ¢alisan sayisi 69’a ¢gikmistir.
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Yénetim Kurulu Uyeleri

Ulusal Dernek Adi SOS Cocuk Kdyu Dernegi
KKTC

Hazirlandigi Tarih 01 March 2018

No. Yénetim Kurulu Uyesinin Adi Pozisyon

1 Av. Bugra Akter Baskan

2 Sn. Caroline Taylor Uluslararasi SOS CK Temsilcisi

3 Sn. Damir Coric Uluslararasi SOS CK Temsilcisi

4 Av. Dervise Cerkez Baskan Yardimcisi

5 Fevzi Ozersay Sekreter

6 Amber Ciddi Arabaci Muhasebe ve Finans

7 Ersin Dogag¢ Egitim Bakanldi temsilcisi
Calisma ve Sosyal Gilvenlik

8 Aydan Baskurt Bakanhgi temsilcisi

9 Hasan Arman Faal Uye

Yénetim Kurulu Bagkani - iletigim Bilgileri:

Av. Bugra Akter

Adres: 10/5 Namik Kemal Cad. Girne / Mersin 10 Turkey / Kuzey Kibris
E-mail: bugra@akterlaw.com / akterlaw@icloud.com

Cep no: 0090 533 840 99 44

is no: 0392 815 10 97
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BOLUM UC - Kurum Raporlari

SOS Aile Temelli Bakim Programi
SOS Aile Guglendirme Programi
SOS Anaokulu

SOS Genglik ve Geligsim Merkezi

SOS Kibris’ta Siginmayi Guglendirme Projesi
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Aile Temelli Bakim (ATB) Programi — Gocuk Koyu, Genglik Evi, Yari Bagimsiz Yagam
ve Tam Bagimsiz Yagsam

OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZ. | TEM. | AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM | ARA.
CK 53 53 53 53 53 53 53 53 53 56 56 56
GE 22 22 22 22 22 22 21 20 20 19 19 19
YBY 22 22 22 22 22 22 23 24 24 25 25 25
TOPLAM | 97 97 97 97 97 97 97 97 97 100 | 100 100

2017 yilinin sonunda ATB kapsamindaki gocuk ve geng bireylerin sayisi 100 idi.
Pedagojik Takimin Aktif Girigimleri:

Pedagog, 2017 yilinda 138 vakayla ¢alismistir. Temel girigsimler, olumlu gelisim becerileri ve motivasyonel
faaliyet destegiyle okul/staj surecindeki zorluklar, sigara igme egilimi gibi kétu aligkanlar iyi aliskanliklara
dénustirme, olumsuz davranisglarin olumlu davraniglara dénismesini destekleme, aile evleri/CK’deki roller ve
yasa gore saglikh cinsel gelisimi kapsamaktadir.

Bunlarin yani sira, SOS Kuzey Kibris 4 farkh Gniversiteyle de yakin igbirligi icerisindedir. Bu isbirligi sayesinde
cocuklar pedagog tarafindan diizenlenen sosyal ve akademik faaliyetleri gonuilli olarak desteklemistir.
Ornegin, Matematik ve ingilizce dersleri cocuk ve genc bireylere calisma ve destekleyici kurs olarak
verilmistir. Calisarak beceri gelistrme ve sorumluluk edinme lzerine de ¢alismalar yiritilmustir. Ornegin,
yaz boyunca 15 geng birey kendilerine uygun islere yerlestirilip desteklenmis ve slre¢ strekli olarak yapilan
izlemlerle degerlendirilmistir. Edinilen akademik basari sayesinde, Yakin Dogu Koleji 7 yasindaki bir cocuga
ilkokul 6grenimi boyunca tam burs imkani saglamistir.

Sosyal hizmet goérevlisi 159 vakaya destek saglamistir (cocuk ve geng bireylerle 373 kez olumlu gelisim
calismalari kaydedilmistir). Temel ¢alisma alanlar biyolojik ailelerle isbirligini gtiglendirme, olumlu davranis
gelistirme faaliyetleri, aile, gocuk ve geng bireylerin kapasitelerini gelistirme, ev, ¢cocuk koyl ve genclik evinde
kural belirleme, ¢ocuk ve geng bireylerin farkli ortamlara adaptasyon slireci ve yeniden entegre olmayi
icermektedir. Geng¢ bireylerin CK’den Genglik Evi'ne (GE) gegis slreci ve Misafir Aile slreci desteklenmis ve
biyolojik aileler ziyaret edilmigtir. Misafir aile kavrami kapsaminda sosyal hizmet goérevlisi 17 ebeveynle
g6rusup onlar bilgilendirmistir. Bu ebeveynlerden 4’G secilip sirece dahil edilmigtir. 2017 yilinda misafir
ailelerin sayisi 8’den 11’e ¢cikmistir. 2017 yili boyunca ¢ocuklarin yeniden entegre olma agsamasinda biyolojik
ailesiyle bunu yapabilen sadece 1 ¢ocuk bulunmaktaydi. Fakat ailenin Ocak 2017’de Turkiye'ye tasinma
karari almasiyla bu siireg planlandigi gibi tamamlanamamstir. Uglincii geyrekte, GE'ye gegmek lizere 8 geng
birey belirlenmistir. Pedagog ve sosyal hizmet gorevlisi gen¢ bireyleri degerlendirme sireci hakkinda
bilgilendirmistir. Stirece dahil olan geng bireylerin anneleri de bilgilendiriimis, gérev ve sorumluluklar yerine
getiriimis ve slre¢ baslatimigtir. Geng¢ bireylerin gegisinin Haziran 2018’den sonra gerceklesmesi
beklenmektedir.

Psikolog, ¢cocuk ve geng bireylerle 170 seans yapmistir. Problemli olan temel alanlar 6fke kontroli, ergenlik
problemleri, problem ¢bézme, sigara kullanimi, mahremiyet, oto kontrol ydntemleri, dnyargi, depresyon ve
benzeri alanlardir.

ATB kapsamindaki 29 ¢ocuk ve geng bireye dis hizmet saglayicilar tarafindan psikolojik ve psikiyatrik destek
saglanmistir. Bu ¢ocuklarin 14’G 8 farkli uzmandan 6zel egitim destegdi de almigtir.

SOS Genglik Evi ve Girne Genglik Gelisim Merkezi (GIGEM), Genglik Evi'ndeki geng bireylere aktif bir sekilde
destek saglamak igin uyum igerisinde calismistir. Bu sekilde, GE'deki 9 geng birey GIGEM'in aktif Uyesi
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olmustur. 4 gen¢ bireye mesleki rehberlik saglanmigtir. 1 geng¢ bireye is bulunmus, 3 geng birey sosyal
faaliyetlere katilmis ve 2 geng birey de kamp programina dahil olmustur.

Egitmenler yasama becerilerini gelistirme, sosyal entegrasyon, akademik basari, istihdam ve benzeri
konularda GE ve YBY’deki genc¢ bireylere dizenli olarak rehberlik saglamigtir (yilda en az 1.155 kez).

Calisanlara yonelik Kapasite Gelisimi:

ATB Ekibi 2017 yilinda sipervizyon almis ve birkag egitime katilmistir. Sipervizyonun Kkaliteli girisim
saglamak ve tikenmisligi dnlemek adina galisanlarin olumlu gelisiminde dnemli bir rol oynamasindan dolayi
tim SOS Anne ve Teyzeleri gurup stpervizyonu ve iglerinden 10 tanesi bireysel sipervizyon almistir. Tim
egitmenler de gurup sulpervizyonu almistir. CK psikologu, gelisim psikolojisi Gzerine uzmanhgi olan
profesérden bireysel supervizyon almigtir. Program direktorl liderlik Uzerine bireysel supervizyon almistir.
2017 yilinda SOS temel es calisanlari igin dizenlenen bazi egitimler asagidaki gibidir:

- Psikolog, Bilgelik Enstitisu tarafindan ydratulen “Bilissel Davranisgl Terapi” seminerine ve “Cognitive
Help Desk (Bilissel Yardim)” seminerine katilmistir.

- Bilgi tazeleme egitimi kapsaminda, Uluslararasi SOS Cocuk Koylerinde Program Gelisim
Danigsmani/Savunucusu Radostina Paneva Kuzey Kibris’a gelerek SOS CK pedagojik takimina gocuk
koruma politikasi, uygulama ve goérisme teknikleri Gzerine egitim vermistir.

- SOS Anne ve Teyzeleri stresten arinmak ve motivasyonu artirmak igin sanat terapisi seanslarina
katiimistir.

- SOS CK’den 12 (ATB ekibi dahil olmak tzere) ve Sosyal Hizmetler Dairesi’nden 12 kiginin katilimiyla
“Yas ve Kayip Terapisi” adli bir egitim dizenlenmistir. Egitim, Profesér Asli Bugay Sokmez tarafindan
verilmistir (Orta Dogu Teknik Universitesi). Egitimin ikinci bacadi, SOS Cocuk Kdyii (ATB ekibi dahil
olmak uzere) ve Lefkosa Tirk Belediyesi’'nden 16 kisinin katiimiyla “Tikenmislik Sendromu Terapisi,
Cocuk Haklari ve Mevzuatl” uzerine yogunlagmigtir. Egitim programi Turkiye’den gelen uzmanlar,
Dogent Asli Bugay Sékmez (Orta Dogu Teknik Universitesi) ve Kuzey Kibris'ta uzmanlik yapan
Avukat Laden Asilzade tarafindan verilmistir.

- Basbakanlk Uyusturucu ile Micadele Komisyonu, madde bagimhligini 6nleme ve iletisim ve
isbirliginin 6nemi Uzerine toplumun kapasitesini gelistirmek i¢in 10 adimdan olusan bir egitim
dizenlemistir. SOS Anne ve Teyzeleri, egitmenler, AGP sosyal hizmet ¢alisanlari ve pedagojik ekip
bu egitimi farkh seviyelerde almistir. Egitmenlerin yaptig1 degerlendirmeden sonra tim katilimcilara
sertifika verilmistir.

- SOS Anne ve Teyzelerine Yakin Dogu Universitesinde galisan bir uzman tarafindan 6 adimdan
olugsan ‘Problemli davraniglara midahale ve olumlu davranig gelistirme’ egitimi verilmistir. Egitimin 4
adimi Aralik 2017°de tamamlanmistir.

- SOS Cocuk Koyu Kuzey Kibris'tan 10 ve Sosyal Hizmetler Dairesi’nden (SHD) 14 kisinin katihmiyla
Nisan 2017°’de “Sosyal Hizmet ve Zorluklari” adli bir egditim duzenlenmigtir. Egitimde, “Sosyal

Hizmetler; Felsefe, Deger ve Etik”, “Planh Degisim Girigimi”, “Aile Yasam Dongusu”, “Koruyucu Aile”,
“Siginmaci ve Multeci Aileler” gibi konulara yer verilmigtir.

Cocuk ve Geng Bireylere yonelik Sosyal ve Kapasite Gelistirici Aktiviteler:

2017 yihnda cocuk ve geng bireyler icin 43 farkh proje, aktivite ve egitim dizenlenmistir. Bu gibi aktiviteler
hem eglenceli olup hem de kiultirel ve sosyal becerileri gelistirerek farkli ortamlarda nasil davraniimasi
gerektigini ogrettigi icin gocuk ve geng bireylerin olumlu gelisimi agisindan olduk¢a dnemlidir. Bunlarin yani
sira, gocuk ve geng bireyler yasamlarina ve diinyaya farkli bakis agilarindan bakmayi égrenmektedir. One
cikan bazi aktiviteler agagidaki gibidir:

Cevresel — Geri dénlisimin 6nemi Uzerine farkindaligi artirmak ve cgevreyi korumak icin Green Peace
tarafindan halka acik bir etkinlik dizenlenmistir. Bu baglamda, kdydeki ¢ocuklar farkli aktivitelere katiimistir.
Etkinlikte SOS dans gurubu da performans sergilemistir. Pedagojik ekip ¢ocuklarin yasadiklari ¢evreye karsi
baglilik hissini artirmak i¢in bir adim atmistir. Bu baglamda, ¢ocuklar SOS Anne ve Teyzeleriyle evlerinde hobi
bahceleri olugturmus ve gicek ve sebze yetigtirmeye baglamistir.

Hayvan Refahi — Cocuklar géndalltlerle birlikte sokak hayvanlari icin mama ve su kaplari yapip sokaklarda
farkli noktalara konmasi i¢in Lefkosa Belediyesi'ne vermistir. K&y ve Genglik Evi'ndeki gocuk ve geng bireyler
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sokak kopekleri icin barinak yapmis ve bu kdpeklere bakmaktadirlar. Cocuk ve geng¢ bireyler Alagadiye
giderek yavru Caretta’laran kumdan denize ulasmalarini gézlemlemigtir.

Kisisel Gelisim — Kdy'deki ¢ocuklarin motivasyonunu ve baglilik hissini artirmak icin pedagojik ekip yatak
odalarinin duzenlenmesi icin harekete ge¢cmistir. Cocuklara biyolojik aileleri, SOS aileleri ve arkadaslariyla
olan fotograflari verilmis ve bunlari odalarina koymalari istenmistir. Bu etkinlikten sonra ¢ocuklarin odalarini
birbirlerine géstermekten keyif aldigi, odalarini temiz ve tertipli tutmak igin daha ¢ok 6zen gosterdidi ve daha
fazla mahremiyete sahip olduklar gézlemlenmistir. Universitedeki géniilliiler problemli davranis sergileyen
cocuklara zorbalik, 6fke yonetimi ve empati zerine egitim vermistir.

Yukarida bahsedilen aktivitelerin yani sira ¢ocuklar dans kullibl, koro, yizme kuliibli, mizik kulliibi ve spor
faaliyetlerine de katilmistir. K&y’'deki sosyal faaliyet merkezi gonulltlerin destegiyle 2015’ten beri daha sik ve
daha etkin bir sekilde kullaniimaktadir. Yiksek risk tasiyan ¢ocuklarin daha az problemli davranis sergiledigi
ve zararin azalmakta oldugu gdézlemlenmistir. Cocuklar merkezde seramik yapmakta ve zaman zaman
etkinliklere gidip bu seramikleri cep hargliklarini gikarmak igin satmaktadir. GIGEM'in acilis tdreninde
seramikler misafirlere hediye olarak dagitiimigtir.

Genglik Evi'ndeki (GE) gelistirici faaliyetlerin geng bireylerin kaliteli zaman gegirmelerine yardimci olacagina
ve boylelikle riskli davraniglarin azalacagina kanaat getirilmistir. Bu baglamda, basketbol ve voleybol sahalari
yenilenmis ve egitmenler i¢ ve dis mekanlarda daha ¢ok aktivite dizenlemeye baslamistir. Bunlarin bazilari
futbol magina birlikte gitme, kdiltirel ve cevre gezileri dizenleme, kamplar ve festivaller gibi aktiviteleri
icermektedir.

SOS izcilik Kuliibii yil boyunca 11 farkh etkinlik diizenlemis ve bunlarin 4’( Tirkiye'de gerceklestiriimistir.
Cocuklar ve GE ve YBY’den katilan gondlltlerle birlikte toplam 40 kisi bu etkinliklere aktif olarak katiimistir.

Tam Badimsiz Yasamdakilerle bir araya Gelme: Kasim 2017’de hayatina bagimsiz yasam programiyla devam
eden geng bireyleri bir araya getirmek igin bir “aksam yemegi” dizenlenmistir. Etkinlige 42 bagimsiz geng
birey aileleri ve arkadaslariyla katilmistir. Geng bireyler eski egditmenleri ve SOS c¢alisanlariyla vakit gegirme
imkani bulmustur. Geng bireyler etkinlige iligkin olarak olumlu doéniit vermis ve gunlik hayatlarinda birbirlerini
gbrecek zamanlarinin olmadigini belirtmistir. Bunun, birbirlerini gérmeleri ve ortak anilarini hatirlamalarini

saglayan iyi bir organizasyon oldugunu disinmektedirler.

Cocuk ve Geng Bireylerin Bireysel Gelisim Planlari:

Kdyde, 53 c¢ocuk igin bireysel gelisim plani gelistiriimistir. Cocuklardan %57’si bu planlari etkin bir sekilde
izlerken %430 hedefe ulasmakta zorluk cekmigtir. Genglik Evi'nde 15 geng birey icin bireysel gelisim plani
gelistirilmigtir. Gen¢ bireylerin %49’u hedeflerine ulasirken %57’ ilerleme gostermekte zorluk ¢ekmistir.
Ergenlerin gelisimlerine iligkin faaliyete gegcmesi her zaman zor olmustur. Fakat 2018 yilinda, pedagojik ekip
(CK ve GE’de) hedeflerine ulagmakta zorluk ¢eken ¢ocuk ve geng bireylerle daha yakindan calisacaktir.

Cocuk ve Geng Bireylerin Basarilari:

2017 yilinda gocuk ve geng bireyler bircok dnemli basariya imza atmigtir. Bunlardan ilki, Uluslararasi Kibris
Universitesi'nin ylizme kullibiine giden iki gocugun yiizme yarismasinda dereceye girmesidir.

Ozel egitim alan gocuklardan biri Uluslararasi Ozel Olimpiyatlar Futbol Turnuvasrna katilmis ve takimi
turnuvada dereceye girmistir. Diger bir drnek ise hem okul takimi hem de basketbol kuliibiinde profesyonel
olarak basketbol oynayan geng kizin takimi 2017 yilinda sampiyon olmus ve Turkiye'de finallerde oynamistir.
Yari Bagimsiz Yasam Programi’ndaki gen¢ kizlardan biri Yunan Dili ve Edebiyati Bolumi’nde birincilik elde
etmistir. Sosyal Hizmetler BolumU’'nde okuyan Yari Bagimsiz Yasam Programr’ndaki diger bir geng kiz ise
sosyal gelisim icin AB tarafindan dizenlenen bir yarismaya katiimistir. Geng kiz bu yarismada &zel ihtiyaci
olan bireyler igin “Akilll Kitiiphane” adi altinda bir proje gelistirmistir. Projesi ilk 10 icerisine girmis ve 6dul
téreni icin Ankara Sosyal Gelisim Dernedi'ne davet edilmigtir. Geng kiz, proje kapsaminda Turkiye’de staj
yapma ve projesini AB fonuyla hazirlama imkani elde etmistir. Burada, sosyal beceri ve faaliyetlerin ve
takimin bir pargasi olmanin cocuklar ve gen¢ yetigkinlerin hayatinda ne kadar 6nemli bir rol oynadigi
g6rulmektedir.

Biyolojik Ailelerle Geligmisg igbirligi:

Sosyal hizmet goérevlisi ailelerin durumunu izlemek ve dederlendirmek ve bunlara bagli olarak &nerilerde
bulunmak igin diizenli olarak gérismeler diizenlemekte ve telefon gérismeleri yapmaktadir. 2017 yilinda SOS
bakicilari, biyolojik ebeveynler ve es galisanlarin arasinda yapilan iyi bir igbirligi sayesinde biyolojik ailelerle
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1040 goérusme gerceklesmistir. Biyolojik ebeveynler cocuklariyla olan iletisimlerini ve aralarindaki igbirligini
gelistirmek icin SOS bakicilar tarafindan dogum gunu, bayram ziyaretleri, barbekl ve deniz etkinlikleri gibi
Ozel gunlere davet edilmigtir.

Genglik Evi’ndeki Sistemik Degisim:

Genclik Evi'ndeki galisma yapisi mevcut ihtiyaclara goére yeniden duzenlenmigtir. Toplam 8 egitmen
bulunmaktaydi. Egitmen sayisinin yeniden yapilandiriimasiyla, bu sayl 6’ya disirilmistir. ¢ istihdam
surecinin tamamlanmasiyla 2 egitmen pedagog ve sosyal hizmet gorevlisi pozisyonuna atanmistir.

SOS CK'de GE’ye kalifiyeli egitmen atamak her zaman zor olmustur. Bu nedenle, bu iki yeni pozisyonla
amaclanan sey egditmenlere dlzenli rehberlik saglamak, biyolojik aile ziyaretlerini daha etkin bir sekilde
koordine etmek ve geng bireylerin sosyal cevreleriyle iletisim ve isbirligini en iyi sekilde gelistirmektir.
Pedagogun girisimleriyle de aktiviteler kaliteli zaman gegirmek igin gelistirilecektir. Sistem uyum slreci
2017’nin sonunda tamamlanmigtir ve 2018’in basinda yeni sistem denenecektir. Aktif katiimi saglamak igin
sureg boyunca geng bireylerden dénut saglamalari ve endiselerini paylagmalari istenmistir.

Onemli Ziyaretgiler:

Nisan ayinda, Kibris Amerikan Elgiligi'nin iki ¢alisani kurum hakkinda bilgi edinmek igin Ulusal Direktor ve
Program Direktéri’nu ziyaret etmistir. Mayis ayinda, Buyukelgi Kathleen Ann Doherty Koyl ziyaret etmis ve
cocuklarla oyun oynamistir. Eylal ayinda Kibris Amerikan Elgiligi’nin yeni midur yardimcisi Amelia Vander
Laan Koyu ziyaret etmis ve koyun isleyisi hakkinda bilgi edinmistir. Ekim ayinda, Turkiye’nin Aile ve Sosyal
Politikalar Bakani Fatma Betul Sayan Kaya, Kuzey Kibris Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani ile birlikte Kéyu
ziyaret etmistir.

Aile Guglendirme Programi (AGP)

OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZ. | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM | ARA.
Gocuklar | 134 136 125 125 131 128 | 126 122 125 128 | 121 121
Aile 56 56 52 52 53 52 50 49 50 50 47 47

2017 yilinin sonunda aile ve ¢ocuk sayisi 47 idi fakat yil boyunca proje ekibi yaklasik olarak 62 aile ve 253
gocuga destek saglamistir. Projeye 6 aile ve 19 ¢ocuk kabul edilmis ve yeni dogan 3 bebek dahil edilmistir.
Programdan toplam 16 aile ve 37 c¢ocuk ayriimis ve ailelerin kendi kendine yeterlik orani %25 olarak
belirlenmistir. Kendi kendine yeterlik oraninin az olma nedenleri bireylerin dogduklari Ulkeye geri dénmesi
(aileler g¢ogunlukla go¢cmendir) ve soOzlesme ve aile gelisim planinda bahsi gegen sorumluluklara
uyumamasidir. Kendi kendine yeterli olmadan projeden ¢ikan ailelerin bilgileri, gocuklarin durumunun takip
edilmesi icin SHD’ye verilmistir. AGP ekibi projeyi agiklamak ve glgclendirme ihtiyaci olan aileler hakkinda bilgi
edinmek icin okul ve yerel mercileri ziyaret etmistir. Bu sekilde proje sadece SHD’nin aile degerlendirmesine
bagli kalmamakta ve daha fazla kitleye ulasmak ve igbirligini artirmak i¢in diger ortaklara da dayanmaktadir.
Bu gibi projelerde yararlanicilarin toparlanma gdstermesi oldukg¢a yaygindir. Bu nedenle, son ¢ yil g6z
onlnde bulunduruldugunda, uyumlu g¢aligmalar sonucunda g¢ocuklarin daha dusik bir risk gurubuna gegtigi
anlamina gelen risk seviyesindeki %46’lik dusus olduk¢ca 6nemlidir.

Cocuklarin Egitim Hakki: Projede, 121 gocugun 114’0 okula yazilmistir. Fakat 2 ¢ocuk engelli olmasindan
dolayi okula kaydolamamis ve 1 ¢ocuk dogdugu llkeye donmustir. Diger 3 gocuk yeni dogmustur. 10 cocuga
Ozel egitim destedi saglanmakta ve 34 gocuk okuldan sonra akademik destek kursuna gitmektedir.

Materyal Destedi: 2017 yilinda ailelere 370 besin 6gesi ve 251 kiyafet ve ev esyasi desteginde bulunulmustur.

Tibbi Destek: Raporlama slireci boyunca 34 ¢ocuk ve 29 aileye medikal destek saglanmigtir.

istihdam Destegi: 47 ailede 71 birey bulunmaktadir ve bu bireylerin 61’ine proje dahilinde is bulunmustur. 7
birey ciddi saglik sorunlari yuzinden g¢alisamamakta ve 3 birey ¢ocuk bakiciligi yapmaktadir. CreditWest
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Bankasi insan Kaynaklari Bélimdi ile yapilan isbirligiyle, proje takimi 14 Mart 2017 tarihinde SOS Cocuk Ky
Aktivite Merkezi'nde AGP Ebeveynleri igin “CV yazimi ve gérisme sureci” Uzerine bir egitim dizenlemigtir.

CV yazarken g6z 6nliinde bulundurulabilecek glizel taslaklar da katihmcilarla paylasiimistir. AGP ekibi bu
sirketlerle de hedef kitlenin istihdam edilebilirligini kolaylastirmak igin ortaklik kurmustur:

Kombos Otomotiv Ltd, Intergaz Ltd, Aksoy Cocuk Dinyasi, Sirin Cocuk Ltd, Green Wise Ltd, Budget Rent a
Car, Metropol Stupermarket, Oero Trading Ltd, Dinler Moble ve CWC Temizlik Sirketi.

Ebeveynler i¢in Egitim:

Ev Temelli Egitim- 13 Mart 2017 tarihinde bir egitim dlzenlemistir. Proje ekibi egitim igin 10 potansiyel aile
belirlemistir. Sosyal Hizmet Bolimi’'nde okuyan 20 6grenci secilmistir. Ailelerin ihtiyaclarina gére on konu
belirlenmistir. Bu konular problem ¢dézme, kardesler arasi kiskanglik, cocuklar i¢in kural ve sinir belirleme, aile
ici iletisim, oyun ve O©Onemi, engellerle iletisim, tuvalet egitimi, ebeveyn tutumu ve c¢ocuk haklarini
kapsamaktadir. Sosyal hizmet goérevlilerinin destegiyle 6drenciler ailelerle yakin bir sekilde ¢alismis ve egitim
basariyla tamamlanmistir.

Kadin Haklari Egitimi — KAYAD (Kadindan Yasama Destek Dernegdi) ve LTB Kadin Siginma Evi ile yapilan
isbirligiyle, proje ekibi 13 Nisan 2017 tarihinde 18.00-19.00 arasinda Kaymakli’'da konumlanan KAYAD’da bir
egitim gerceklesmistir. Seminer sadece AGP ve Siginma Evi'ndeki kadinlar igin dizenlenmigtir. Egitime
toplam 15 kadin katilmistir. Egitim KAYAD Koordinatéri Avukat Mine Ath tarafindan verilmistir. Katilimcilar
egitime iliskin olumlu donit vermisgtir.

Saglikh Beslenme Egitimi — Kibris Tirk Diyabet Dernegi'nin igbirligiyle proje ekibi 10 Ekim 2017 tarihinde
Lefkosa Diyabet Dernegi’'nde 18.00-19.30 arasinda bir egitim gergeklestirmistir. Seminer sadece AGP aileleri
icin duzenlenmistir. Egitime toplam 20 aile Uyesi katilmistir. Egitimi Kibris Tlrk Diyabet Dernegi Baskani
vermigtir.

Cinsel Farkindah@i Artirma — Proje ekibi AGP’deki kadinlar icin 26 Ekim 2017 tarihinde SOROV'de (Sosyal
Riskleri Onleme Vakfi) bir egitim diizenlemistir. Egitime toplam 19 kadin katilmistir. Egitim bir jinekolog
tarafindan verilmistir. Egitim programinda kadin saghgi, cinsel korunma yontemleri ve cinsel hastaliklar
Uzerine farkindalik artirma islenmistir.

Cocuk Haklarina Yonelik Farkindalik Artirma:

AG Cocuklarina yonelik Cocuk Haklari egitimi 26 Ekim 2017°de tamamlanmigtir. Egitim SOROV'de
gerceklestiriimis ve egitime 25 AG c¢ocugu katiimistir. Bu egditimin amaci ¢cocuk haklari ve sorumluluklar
Uzerine farkindaligi artirmaktir. Egitim AGP sosyal hizmet gdrevlileri tarafindan verilmigstir.

Proje kapsaminda, cocuk haklarinin desteklenmesi icin farkindalik yaratmak ve toplumu harekete gegirmek
adina diger genc bireylere Cocuk Haklari Egitimi veriimesi planlanmistir. Genglikten sorumlu yerel merci
Temmuz-Eylil 2017 arasinda U¢ tane genglik kampi dizenlemistir. Bu kamplarda 500 ¢ocuktan (12-15 yas)
27 genglik lideri sorumlu olmustur. AG projesindeki cocuklar da bu kamplara katilmistir. AG Proje Ekibi
Kantara Kamp Alaninda asagida belirtilen gocuk sayisi ve tarihlerde egitim vermistir:

e 7 Temmuz 2017 tarihinde 105 ¢ocuk

o 11 Agustos 2017 tarihinde 82 ¢ocuk

e 8 Eylll 2017 tarihinde 66 ¢ocuk

Egitimler boyunca toplam 27 genglik lideri ve 253 gocuk egitim gormustur.
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SOS Kres ve Anaokulu

OCAK | SUBAT | MART | NiSAN | MAYIS | HAZ. | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLUL | EKIM | KASIM

ARA.

Cocuklar | 53 52 54 54 54 58 60 0 52 53 54

54

Kres ve Anaokulu’ndaki gocuklarin %54’G SOS CK’nin hedef kitlesi icerisindendir.

Kres ve Anaokulu'ndaki egitim sistemi Montessori ve Frobel yaklagsimlarina dayanmaktadir. SOS Kres ve AO
sundugu hizmetlerle kuruma deger katmaktadir. 2017 yilinda fiziksel yapi ve igerigin nasil gelistirilebilecegine
dair kurul tyeleriyle bir toplanti gergeklestiriimistir. Toplantinin sonucunda ayri bir yemek odasi olusturulmus,
iki sinifin yerleri parkeyle désenmis, duvarlar boyanmig ve yonetim kurulu Gyelerinin destegiyle Montessori
bahgesi olusturulmustur. Bunlarin yani sira, okulun reklamlari giglendirilmistir.

Yil boy.l_Jnca cesitli geziler diizenlenmistir. Ornegin, Postane ve itfaiye ziyaret edilmistir. Cocuklar Uluslararasi
Kibris Universitesi’'nde dizenlenen yiizme kurslarina bir ay boyunca katilmistir. Okul 6éncesi yastaki ¢gocuklarin
aktif katilimiyla 20 Kasim’da ¢ocuk haklarinin artiriimasina iligkin bir etkinlik dizenlenmistir.

Cocuklar, ebeveynlerin aktif katilimiyla dizenlenen “Geleneksel Kibris Gunu” etkinliginde geleneksel yemek,
kiyafet ve Kibris’a 6zgl esyalari daha yakindan gortp tanima firsati elde etmistir.

SOS Kres ve Anaokulu, SOS ekibinin sarf ettigi ¢abalarla gocuk sayisinin artmasi sayesinde finansal
kaynaklarini gelistirmeyi basarmistir.

SOS Genglik ve Gelisim Merkezi

Eylemin genel amaci dezavantajli geng bireylerin refahina katkida bulunmak ve topluma ve emek piyasasina
kazandirmak ve dahil etmektir. Bu eylemin en belirgin amaci risk altinda olan geng bireylerin becerilerini
gelistirerek ve 06zel sirketlerle surdartlebilir isbirligi yaparak istihdam edilebilirligi ve sahsi istihdami
gelistirmektir.

SOS CK, geng bireylerin topluma kazandirilmasi ve savunmasiz gen¢ guruplarin suglu davraniglarini ve
damgalamayl énlemeyi amaclayan girisimlerle dezavantajli guruplarin ihtiyaclarini karsilamaya yardimci
olmak adina 27 Mayis 2017 tarihinde Girne’de Girne Genglik Gelisim Merkezi’ni kurmustur.

Aktiviteler yasam boyu 6grenme ve cinsiyet, yas ve/veya etnik kbken gézetilmeksizin emek piyasasina erisime
yoneliktir. Aktiviteler sosyal icermeyi destekleme ve ayrimcilik yapilmamasi, ve emek piyasasindan sosyal
olarak diglanan bireylerveya sosyal olarak dislanma riski tasiyan bireyler Gzerine yodunlagsmaktadir. Bu,
sosyal olarak dezavantajli bireylerin toplumdaki gelisime aktif katihmlari icin editime erisimi desteklemek ve
uygulamak ve kapasitelerini guglendirmek anlamina gelmektedir. Bu eylem temel paydaglarin genel
sosyoekonomik refahini, duyarliigini ve yikumlaligianu gelistirmek icin planlanmistir ve 6zellikle Girne’de
6zel, kamu ve sivil toplum sektdrleri arasinda faal ve sembolik bir sosyoekonomik iletisim olusturacaktir.

Proje, girisimcilik egitimleri ve yeni kurulan islerin desteklenmesine iliskin model gelisimiyle gen¢ bireyler
arasinda girigimciligin artirllmasi igin tasarlanmigtir. Proje, girisimcilik potansiyeli olmayan belirli guruplara
ulasmayr amagclamaktadir. Bu, girisimcilik ruhunu ve fikirleri tesvik etmek i¢in hedef kitle disinda (Geng
isadamlar Dernegi) birlikte yapilacaktir.

Proje ekibi, yukarida belirtlen hedeflere ulagsmak icin igbirlik¢i paydas iliskilerini gelistirme Uzerine
yogunlasmistir. Kibris Turk Ticaret Odasi, Kibris Turk Sanayi Odasi ve Girne Yerel Topluluklariyla toplantilar
dizenlenmistir. Yerel STK’lerle gugcli baglar kurmak yerel halka ulasmak icin énemli bir deder olarak
gorilmektedir. Béylelikle, Magusa Genclik Merkezi (MAGEM), Girne inisiyatifi ve SeeD isbirligiyle yapilan
ortak seminerler ve etkinlikler yil boyunca devam etmistir.

Projenin ilk yilinda proje yoneticisi, proje danigsmani, istihdam ve kapasite gelistirme danismani ve beceri ve
kapasite gelisim uzmanindan olusan bir Proje Ekibi olusturulmustur. Proje Ekibi geng istihdami ve kapasite
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gelisimine iliskin daha fazla bilgi edinmek icin 6 Mayis ve 12 Mayis 2017 tarihleri arasinda Bikres,
Romanya’ya gitmistir.

Proje Ekibi yukarida bahsi gecen hedeflere ulagsmak igin isbirlikgi paydas iligkilerini gelistirme Uzerine
yogunlasmistir. Kibris Turk Ticaret Odasi, Kibris Turk Sanayi Odasi ve Girne Yerel Topluluklariyla toplantilar
dizenlenmistir. Yerel STK’lerle glgli baglar kurmak yerel halka ulasmak icin énemli bir deger olarak
gérilmektedir. Boylelikle, Magusa Genglik Merkezi (MAGEM), Girne Inisiyatifi ve SeeD isbirligiyle yapilan
ortak seminerler ve etkinlikler yil boyunca devam etmistir.

Proje Yéneticisi ve istihdam ve is Gelisim Danismaninin igbirligiyle Girisimcilik Egitimleri verilmistir. Proje Ekibi
yerel bir STK olan Cyprusinno’dan teknik destek almistir. Cyprusinno igerigi saglarken egitimciler de katihmci
adaylarini ise yonelik fikirlerle harekete gecirmistir.

Onemli Faaliyetler:

Katilimcilar i¢in Kurum i¢i Kapasite Geligimi

Risk altinda olan geng bireyler igin kariyer gelisim ve danismanlik hizmeti aktive edilmigtir. Bireysel Danisman
ve Beceri ve Kapasite Gelisim Uzmani gereken materyalleri gelistirmek ve katilimci surecini yakindan takip
etmek igin galismaktadir.

Risk altindaki Geng Bireylere Yonelik Kariyer Geligsimi ve Danigsmanhgi

Risk altinda olan geng bireyler i¢in kariyer gelisim ve danismanlik hizmeti aktive edilmistir. Bireysel Danigsman
ve Beceri ve Kapasite Gelistirme Uzmani gereken materyalleri gelistirmek ve katimci sirecini yakindan takip
etmek icin galismaktadir. 2017 yilinin sonunda bu hizmetlerden 85 katilimci faydalanmistir. Bireysel
Danigsman, hedeflerin ve hedeflere ulasma yollarinin belirlenmesi igin gelisim plani hazirlamigtir. Beceri ve
Kapasite Gelistirme Uzmani ve istihdam ve is Gelistirme Danismani katiimcilarin kariyer hedeflerini
belirlemelerine yardimci olmak adina gereken dokiimanlari gelistirmek icin birlikte ¢calismistir. Hedef kitlenin
dikkatini gekmek icin basin ve sosyal medyada tanitim kampanyasi baslatiimistir. Kampanyanin yani sira,
proje ekibi hedef kitle profiline uyabilecek bireyleri belirlemek igin Girne’nin merkezinde ve kirsal alanlarinda
bulunan yerel temsilcilerle gorismustar.

Kisisel Geligsim Faaliyetleri

Sosyal faaliyet kurslar baglatimistir ve GIGEM katilimcilarina saglanmaktadir. Raporlama siiresi boyunca
Temel Mizik Egitimi ve Sanat Egitimi gibi kurslar ve diger sosyal faaliyet kurslari GIGEM’e daha fazla
katilimin olmasini saglamistir. Muhtemel ortaklar, Dans Stidyolari ve Spor Tesisleriyle de gérismeler devam
etmektedir. Yoga ve Pilates egitmenleri gibi kurum disi egitmenler de GIGEM ve GE katiimcilarina icretsiz
ders vermeyi kabul etmistir.

Biligim ve lletisim Teknolojileri (BIT) Egitimleri

Gelismis BIT Egitimi acildigindan beri GIGEM katiimcilari arasinda ragbet gérmektedir. Gelismis Bilisim ve
iletisim Teknolojileri hizmeti GIGEM katilimcilarinin egitim gdérmesi igin dizenlenmistir. Egitimin birinci
déngtisii 7 kisinin katiimiyla tamamlanmistir. Gelismis BIT Egitimleri Haziran 2017’den beri verilmektedir.

Dil Kurslari

ingilizce dil egitimi icin 3 6gretmen alinip dersler verilmektedir. Ders igerigi, terminolojinin her derste farkli
olmasindan dolayr katihmcilarin ihtiyaglarina goére belirlenmistir. Raporlama slresinde derslere 58 Kisi
kaydolup katilim géstermistir.

Mesleki Egitim ve istihdam Destegi

Mesleki egitimler baslamistir ve Esnaf ve Zanaatkarlar Odasrnin sertifikali egitmenleri tarafindan secilen
mesleklerde verilmeye devam edecektir. Pazar ihtiyaclarina gére belirlenen birbirinden farkh 7 &ncelikli
meslek i¢in protokol imzalanmistir. Bireysel Danisman her katilimcinin ihtiyacini belirlemek i¢in bireysel
gériismeler gergeklesmistir. Katilimci degerlendirmeleri istihdam ve is Gelistirme Danismani tarafindan
yapilmistir. Degerlendirme bireysel gorismeler, gozlemler ve SWOT analizini icermektedir. 2017 yilinin
sonunda mesleki egitime kayit yaptiran geng birey sayisi 15'tir.

is Kurma Egitimi:
Girisimcilik egitimi Cyprusinno ile yapilacak isbirligiyle verilecektir. Egitimler is plan gelisimi ve is yOnetimi

konularini kapsamaktadir. Egitimler ayda bir kez gerceklesecek ve 8 seanstan olusacaktir. Seanslarin
sonunda katilimcilardan kendi is planlarini olusturmalari beklenmektedir. Egitim programi kendi isini kurmak
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isteyen GIGEM katilimcilarina yonelik olarak planlanmistir. Egitim icin ayri bir tema ve logo olusturulmustur.
Egitim programi genel olarak sunlari kapsamaktadir: girisimcilige giris, fikir yaratma ve gergeklestirme yollari,
Kanvas Is Modeli'ni 6grenme ve ihtiyaglara gore is projesi tasarimi. Egitim programinin igerigi egitimcilerle
birlikte kararlastirilmistir. Egitimciler girisimciler ve girisimcilik uzmanlarindan olugsmaktadir.

Topluma Acik Etkinlikler:

GIGEM’de halka acik farkli etkinlikler dizenlenmistir. Fikir etkinligi proje ekibi tarafindan yerel halkin bir araya
gelip Merkez hakkindaki duslncelerini paylagsmalari igin organize edilmigtir. Bu etkinlie toplumdan 8 Kisi
katilmistir. Yerel problemleri tartismak ve ¢dziim onerileri sunmak icin ‘Girne Inisiyatifi’ adli STK ile yapilan
isbirligiyle baska bir etkinlik dizenlenmistir. Bu etkinlige toplumdan 10 kisi katilmigtir.

7 ay icerisinde projenin elde ettigi basarilar agsagidaki gibi 6zetlenmistir:
- 85 katihmci kariyer gelisimi ve danismanlik hizmetlerinden faydalanmistir
- 58 katilimci ingilizce dersi almistir
- 20 kisi sosyal faaliyetlere katiimistir
- Toplumdan 18 kisi halka agik degisim etkinliklerine katilmistir
- 17 kisi kapasite gelistirme aktivite ve egitimlerine katiimistir
- 15 kisi mesleki egitime katiimigtir
- 7 kisi gelismis IBT dersi almigtir

- 6 kisi girisimcilik egitiminin birinci déngustne katilmistir

SOS Kibris’ta Siginmayi Guglendirme Projesi

Birlesmis Milletler Multeciler Yuksek Komiserligi - BMMYK (UNCHR) ve SOS Cocukkdylu Kuzey Kibris
2016’nin sonunda bir anlagsma imzalamis ve Kuzey Kibris’ta yasayan siginmacilara geri gdndermeme
ilkesinin uygulanmasi ile multecilerin kendi kendilerine yetme ve entegrasyonunu destekleme amaciyla Ocak
2017°de yeni bir ortaklik baslatmistir. Projeyi yuritmek icin bir proje koordinatérQ, bir yasal danisman ve bir
sosyal hizmet goérevlisi atanmigtir.

2017 yihnin sonunda ilgi alanindaki kisilerin sayisi elti alti idi (sadece kirk besine ulasilabildi) ve Kuzey
Kibris’ta kayith olan milteci sayisi 6n dorttli (sadece dokuz tanesine ulasilabildi). Projenin ilgi alanindaki
kisiler listesinde Filistin’den bir, Irak’tan bir ve Suriye’den elli dort kisi bulunmaktadir. Milteci listesinde
Suriye’den bes kisi, Filistin’den bes kisi, Orta Afrika Cumhuriyeti’/nden bir kisi, Irak’tan iki kisi bulunmakta ve iki
kisinin memleketi belirtimemistir. Adanin kuzeyinde yasayan yararlanicilarin sayisini gézlemlemek igin
kullanilan ‘Dosya Kaydl’ duzenlenmis ve dogru kayit tutabilmek ve etkin denetim yapabilmek igin revize
edilmistir. 2017 istatistiklerine gore refakatsiz gocuklarin sayisi oldukga ylksektir; yirmi Gg.

lyilestirilen Bolge Erigimi ve Azalan Sinir Disi Edilme Riski:

Proje ekibi, proje faaliyetlerinin uygulanmasi i¢in dnemli mercilere bazi ziyaretler (en az on iki) dizenlemistir.
Projeyi ve ekibi tanitmak icin BMMYK (UNCHR) Kibris Temsilcisiyle birlikte Disigleri Bakanligi ziyaret
edilmigtir. Projeyi tanitmak ve iyi bir igbirligi yapmak icin Muhaceret Dairesi Bagkani, Muhaceret Dairesi
Baskan Yardimcisi, Merkezi Cezaevi Baskani, Magusa Muhaceret Dairesi, icisleri Bakanligi Miistesari, Ercan
Havalimani Muhaceret Bagkanl, icigleri Bakanhdi Muhaceret Calisanlari, Magusa Polis Merkezi, Lefkosa Agir
Ceza Mahkemesi Kidemli Yargi¢, Saglik Bakani ve Temel Saglik Bakim Hizmet Direktoru ziyaret edilmistir.

Tutuklularin Denetimi

Limanlar

Girne Limani iki haftada bir ziyaret edilmis ve BMMYK (UNCHR) buna bagh olarak bilgilendirilmistir. Rapor
suresince Girne’de yapilan dizenli denetim ziyaretlerinde tutukluklara rastlanmamistir. Girne limanina iki
haftada bir yapilan ziyaretler boyunca uluslararasi koruma ihtiyaci duyan kimse olmasa da akraba veya
medya Uzerinden yardim alan tutuklular bulunmaktadir.
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Mahkeme ve Cezaevleri

“2017 Denetimi’nde detayl bir sekilde anlatildi§i Gzere, toplam 2 farkl dava ve otuz kisi icin mahkemede
kanunu temsiliyet hizmeti verilmistir. Bu temsiliyetler Askeri Mahkeme, Lefkosa AJir Ceza Mahkemesi ve
iskele Agir Ceza Mahkemesi'nde gergeklesmis ve tutuklular KKTC’ye onaylanmayan limanlardan giris ve/veya
Birinci Derece Askeri Yasak Bélgeyi isgal sugundan tutuklanmigtir. Tim saniklar cezalarini tamamladiktan
sonra sinir disi edilerek Tirkiye'ye génderilmis ve refakatiz ¢cocuklar igin ¢ok az girisimde bulunulmustur. Sinir
digi edilenler geri génderme riskini dnlemek i¢in gézlemlenmistir. TUm mahkemelerdeki yargiclarin iyi niyetli
ve isbirligi yapmaya istekli oldugu gézlemlenmistir. Onceden bilgi almak igin merkezi cezaevi birkag kez
ziyaret edilmis, merkezi cezaevi baskani proje hakkinda bilgilendirismis ve tim ziyaretlerde oldukga yardimda
bulunmustur.

Yasal Danismanhk
Raporlama sireci boyunca otuz sekiz kisiye (otuz sekiz vaka) is yerinde istismar, Kibris Cumhuriyeti’ne
gecmeye iliskin yardim, kira s6zlesmeleri ve tutuklanan kisiler haklarina iliskin yasal danismanlik saglanmistir.

2017 yilinda projenin hukuk danigsmani 215 olayda toplam 306 kisiye hukuki destek saglamistir.

Entegrasyon Potansiyelinin Farkina Varildi:

2017 yilinda proje ekibi hedef kitlenin entegrasyonu ve kendi kendine yeterliligine sistemik olarak katkida
bulunmak igin yararlanicilarin belirlenmesi, ihtiyaglarin tanimlanmasi ve planlarin gelistiriimesi Uzerine
odaklanmistir. Bu amag kapsaminda yapilan bazi isler asagidaki gibidir:

Vaka Yénetim Araclari

Proje ekibi hedef kitlenin ihtiyaglarini daha iyi belirleyebilmek ve denetimi daha etkin hale getirmek igin vaka
yonetim araclarini belirlemistir. Bu baglamda, telefon gérismelerinin kaydini tutmak icin bir eylem tutanagi,
yararlanicilarla yapilan goérismeleri kayit altina almak igin bir dosya notlari, mektuplarin génderildigini
kanitlamak icin bir Miilteci ve Endigse Duyulan Kisi Belge Alm Tutanagi hedef kitleye iligkin ilk
degerlendirmeyi yapmak adina aktif olarak kullaniimigtir.

Tum formlar revize edilmis ve tecriibeye bagli olarak ekip tarafindan giincellenmistir. ihtiyag degerlendirme
formu ve lk degerlendirme formu SOS’'un vaka yonetim araglari referans alinarak gelistirilmistir.

ihtiyvac Analizi ve Gelisim Plani

Kuzey'de yasayan mdlteci ve endise duyulan Kigilerin ihtiyac degerlendirmesi ve gelisim planlari, temel
haklara erisim saglamalari ve kendi kendine yeterlik ve topluma kazandirilmalari agisindan énemlidir. Detayli
bir sekilde yapilan ihtiya¢c degerlendirmesi ve gelisim planina gore, 2018 yilinda sistemik bir sekilde ¢ocuklara
dil, egitim ve sosyal destek ve tim yararlanicilara istihdam, dil egitimi ve materyal destegi, ebeveyn kapasite
gelisimi ve mesleki egitim saglanacaktir.

Sagdlik Hizmetleri ve Tibbi Destek Erigimi

Hedef kitle, BMMYK’dan (UNCHR) gelen koruma mektubuyla devlet hastanelerine kaydolabilmis ve gereken
saglik kontrollerini Ucretsiz olarak yaptirmigtir.

Ulasimin olmamasi, ¢ocuklarin veya yeni doganlarin hastalanmasi gibi acil durumlarda sosyal hizmet goérevlisi
ailelerin saglik hizmetine en kisa surede erisebilmesi igin ulagim saglamistir.

Bazi ebeveynlerin ebeveyn farkindalidina sahip olmamasi, yerel toplu tasima araclarinda seyahat zorlugu
cekmesi ve/veya ekonomik problem yasamasindan dolayl sosyal hizmet gdrevlisi proje uygulamasi boyunca
en az on bes cocugun saglik surecine dahil olmustur. 18 Kasim 2017 tarihinde Kibris’a on bir cocuk ve sekiz
yetiskin (dort kadin, dort erkek) tasiyan bir bot gelmistir. Siginmacilar degerlendirme proseduri sonlandirilana
kadar Girne Limanr'nin goézalti merkezinde kalmistir. Yedi kisi bu suire¢ zarfinda grip ve astim gibi farkli saglk
sorunlarindan dolayl hastaneye kaldirimistir. Projedeki sosyal hizmet goérevlisi bu kisilerin durumunu
hastanede gézlemlemis ve ilgili merciinin butce yetersizligi yasamasindan dolayi bu kisilerin masraflari proje
butcesi tarafindan kargilanmistir.

Cocuklara Saglanan Egitim Destedi

Proje yararlanicilar igerisinde, 6zel egitim merkezine giden bir engelli gocuk bulunmaktadir. Projenin sosyal
hizmet gorevlisi okul ve ev ortaminda gbézlemlerde bulunmus ve goézlemleri sonucunda ¢ocugun devlet
okulunda egitim goérebilecedi seviyede olduguna kanaat getirilerelaileye ¢ocugun dizenli olarak bir okula
kaydolmasini énermigstir. Sosyal hizmet goérevlisi, 6zel egitim merkezi baskanindan danismanlik aldiktan sonra
ebeveynleri surece dahil ederek gocugu bir ilkokula yazdirmistir. Sosyal hizmet gorevlisi stire¢ boyunca
g¢ocugun sinifa adapte olabilmesi i¢in yardimci bir 6gretmene ihtiyag olduguna dair bilgilendirilmistir. Proje
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entegrasyon bitgesi BMMYK (UNCHR) Kibris temsilcisinin onayiyla bu amag icin kullaniimistir.  Birkag
ebeveynin ekonomik kapasitesinin dislik olmasindan dolayl projenin sosyal hizmet gorevlisi okul
Uniformalarini sirketten Ucretsiz olarak almis ve iki ¢ocuga bagislamistir. Okul ¢antasi, kalem, tikenmez
kalem, silgi ve mum boya gibi kirtasiye malzemeleri on alti gocuga bagislanmistir.

Materyal Destedi
2017 yihinda proje takimi proje yararlanicilarinin ve ihtiyag sahibi olan siginmacilarin et ve diger besinler, okul
esyasi ve diger ev ihtiyacglarini karsilamistir. Hamilelere dogumdan énce ve sonra bebek paketi verilmistir.

Dil Kurslari

Adanin kuzeyinde ikinci dil olarak Tlrkge dersi ve bu baglamda sertifika veren kurum bulmak oldukg¢a zordur.
Proje ekibi bu amag i¢in sadece “Yunus Emre” adli bir enstiti bulabilmigtir. Proje ekibi Eylil 2017°de Yunus
Emre Enstitisi’'nin koordinatdrlyle goérismuis ve sadece kitaplarin Ucretini almak Uzere yararlanicilara
Ucretsiz ders saglanmasi kabul edilmistir. Fakat binadaki renovasyon c¢alismasi ve katilimci sayisi hakkinda
verilen bilgi yetersizliginden dolayi dersler 2018’e ertelenmistir.

Mesleki Egitim Destedi

Ekim 2017'de Esnaf ve Zanaatkarlar Odasi (KTEZO) ve Lefkosa Turk Belediyesi (LTB) arasinda LTB
yararlanicilarina mesleki egitim saglanmasi igin bir protokol imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda proje
yararlanicilar i¢in belirlenen kota soyledir: hizmet calisanlan (seviye 3), pastacilik (seviye 3), as¢i asistani
(seviye 3), kasaplik (seviye 3), barista (seviye 3) ve oymacilik (seviye 2).

Is Danismanligi
Projenin sosyal hizmet gorevlisi issiz olan proje yararlanicilarina midahalede bulunup Gglne is bulmustur. Bu

bireyler sigorta ve g¢alisma izinlerinin dizenli olarak yapilip yapilmadigini gérmek i¢in denetlenmistir. Magusa
Calisma Bakanhgdrnda galisma izinleriyle ilgili bir sorun olmus ve sosyal hizmet gorevlisi Calisma Bakanr'ni
arayarak sorunu ¢o6zmustir. Sonug olarak Magusa'da ise baslayan iki kisinin ¢alisma izni ¢ikmistir.
Miiltecilerden biri sosyal hizmet goérevlisinin 6nerisiyle uzmanlik alanini yansitabilecegi bir is bulmustur.

Proje ekibi, isgi Sendikasrnin ev sahipligiyle 25 Kasim’da ‘Kuzey Kibris'taki is¢i haklarr’ (izerine hedef kitlenin
farkindaligini artirmak igin bir egitim dizenlemistir. EgJitime on yedi kisi katilmistir. Hedef kitlenin ¢alisma
kosullari ve isci haklarina karsi daha fazla farkindalik géstermesi beklenmektedir ve herhangi bir ihlal halinde
sikayetler dosyalanmalidir. Bu, bireylerin kendilerini toplumun bir parcasi olarak hissetmelerini saglayacaktir.
Proje ekibi bireylerin isci haklarina erisimini saglamak igin calisma kosullarini takip edecektir.

Ebeveynlere ydnelik Kapasite Gelisimi

Ebeveynlerin ¢ocuk haklari farkindalidina sahip olmasi olduk¢a 6nemlidir. Proje ekibi Ekim 2017°de okul
caginda cocuklari olan ebeveynlerle sosyal toplanma etkinligi dizenlemis ve Kuzey Kibris’ta ¢ocuklarin egitim
hakki (izerine bilgilendirmistir. Kibris Tirk Ogretmenler Sendikasi Bagskani Emel Tel konusma yapmis ve
hedef kitlenin deneyim ve endiselerini dinlemistir. Bu toplanti interaktif ve bilgilendirici bir sekilde gegmistir.
Okul ¢aginda c¢ocugu olan ebeveynlerin toplantiya katildigi ve ayrilirken olumlu dénit sagladigi
g6zlemlenmisgtir.
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2017’den geriye kalan Fotograflar!

Mutluluk!
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Ogretmenler Giinii!
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