TUzZUK
KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETi
SOS COCUKKOYU DERNEGI

BASLANGIC

ILK SOS GOCUK KOYU HERMANN GMEINER TARAFINDAN 1949 YILINDA AVUSTURYA'NIN
IMST KENTINDE KURULMUSTUR. ILK SOS KOYU BUGUN HERMANN GMEINER'IN SOS COCUK
KOYU KONSEPTININ DUNYA CAPINDA UYGULANABILECEGI MODELDIR.

SOS Cocuk Kéyu, ailelerini kaybetmis olan veya ¢esitli nedenlerden dolayi aileleri ile yasayamayan
veya yeni ve slrekli kalabilecekleri bir eve ihtiyaci olan gocuklari barindirir. SOS Gocuk Kéyiinun
sundugu yuva c¢ocugun artik sahip olmadigdi ailesinin yerine geger. SOS Cocuk K&yl irk,kiiltiir ve din
farki gézetmeksizin tim yetim ve terkedilmis cocuklari SOS Gocuk K&y ailesinin gatisi altinda
buyutmeyi, yasamlarini kendilerine glivenerek ve kabul gérmus degderlere uygun idame etmelerini,
topluma entegre olmalarini sadlamayl ve onlar guvenli bir gelecege giden yolda desteklemeyi
kendisine amag edinmistir.

A) SOS GOCUK KOYU
Hermann Gmeiner'in aile gocuk koruma modeli, SOS Gocuk Koy 4 ilke tGizerine kurulmustur.

1. Anne - Her ¢ocugun ona bakan bir ebeveyni vardir. SOS annesi kendisine emanet edilen her
cocuk ile yakin bir iliski kurar ve her gocugun ihtiyaci olan guvenlik, sevgi ve istikrarl saglar. Cocuk
bakimindan sorumlu profesyoneller olarak SOS annesi c¢ocuklariyla birlikte yasar, geligimlerini
yoénlendirir ve ev iglerini bagimsiz olarak kendi kendine yénetir. Her gocugun aile gelisimini, kilturel
kékenlerini, dinini tanir ve saygi duyar.

2. Erkek ve Kiz Kardesler - Aile baglari dogal olarak buyur, gelisir. Farkl yaglardaki kiz ve erkekler,
kiz ve erkek kardes olarak birlikte yagarlar. Biyolojik kardesler her zaman ayni SOS aile evi iginde
kalirlar ve bu gocuklar SOS annelerini tim yasamlari boyunca severek duygusal baglar kurarlar.

3. Ev - Her aile kendi evini yaratir. Kendine 6zgti duygulari, ritimleri ve rutinleriyle her SOS ailesinin bir
evi vardir. Bu evin ¢atisi altinda gocuklar gergek guivenlik ve ait olma duygusunu yagarlar. rouklar
gunlik yagamin zint, mutluluk ve sorumluluklarini paylasarak buytytp égrenirler.

4. Koy - SOS ailesi toplumun bir pargasidir. SOS aileleri birlikte yasarlar, gocuklarin mutlu bir gocukluk
gegcirebilecekleri destekleyici bir kdy ortami yaratirlar. Aileler deneyimlerini paylagir ve birbirlerine
yardim eli uzatirlar. Ayrica yerli halka entegre olmus ve katkida bulunan Uyeleri olarak yasarlar. Her
cocuk toplum igerisinde aktif olarak yer almay ailesi, kdyu ve toplumu sayesinde 6grenir.

B) SOS GENGLIK EVLERI

SOS Genglik Evleri, SOS Cocuk Kéylinln ve aile bazli bakim olanaklarinin énemli, gerekli devamini
olusturur. Bu tesisler SOS Cocuk Koytinde: yetismis genclerin ve diger yardima ihtiyaci olan genglerin
kendilerine giivenmeleri saglayarak yardlmCI olur :

C) SOS SOSYAL MERKEZLERI




Aile toplumun en 6nemli birimidir. Ailelere olan destek bu ailelerle yasayan g¢ocuklarin istikrarli bir
ortamda blytumelerine yardim etmek ve toplumdaki yetiskin yasamina pozitif bir katkida bulunmanin
bir yéntemidir.

SOS Sosyal Merkezleri komgu programlari ile ézellikle yasam durumlarini geligtirmeye gereksinimleri
olan gocuk ve annelere yardimci olurlar ve ailelere gereken yardimi verirler. Bu énlemler ailenin
yikimini 6nler ve bakim gereksinimlerini giderir . Bu programlar 6zellikle giindiiz bakim merkezleri,
kresler, anne ve gocuk merkezleri, klinikler ve danisma merkezlerini igermektedir.

D) SOS HERI%ANN GMEINER OKULLARI VE SOS MESLEKi EGiTiM MERKEZLERI

Eger ¢ocuk ve genglerin kendilerine glivenerek bir yagsam surdurebilmeleri saglanacaksa saglam ve
tamamlanmis bir egitim ve mesleki egitim gereklidir.

Bu merkezler ayrica daha énceki SOS c¢ocuklarinin kendi g¢ocuklarini sorumluluklarinin bilincinde
buyutebilmeleri i¢in gerekli temellerini olustururlar.

Gerektigi ve mumkiin oldugu her yerde SOS Kinderdorf International bu hedefini SOS Gocuk Koyt
gocuklarinin ve yerli halkin iyi egitim ve 6drenim alabilecekleri okullar ve mesleki egitim merkezleri
ingsaa ederek destekler.

E) FELAKET VE SAVAS DURUNMLARINDA

Savag ve dogal felaket durumlarinda acil yardim programlari kisith stirede olsa da yardim saglamak
icin organize edilebilir.

1. iSiM VE KAYITLI OFis

1.1 Dernegin ismi “Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti SOS Cocukkdyl Dernegi” dir.

1.2 Dernek KKTC sinirlari dahilinde faaliyet gosterir. Dernegin kayith genel merkezi Dr. Fazil Kiigik
Bulvari Lefkosa adresindeki SOS Cocuk Kéyu’'ndedir.

2. DERNEGIN KURULUSU

2.1 Dernek yalnizca toplumun yararina galigan, politik olmayan, din, dil, kultur farki gézetmeyen, kar
amaci gidmeyen bir sosyal gelisim ve sivil toplum hayir kurumudur. Dernege yapilan tim maddi
yardim ve bagislar dernegin hedeflerini ilerletmek igin kullaniimalidir.

2.2 KKTC SOS Cocukkéyl Dernegi, dinya genelinde faaliyet gosteren, Innsbruck, Avusturya’da yer
alan Uluslararasi SOS-Cocukkdyleri'nin bir tyesidir. KKTC SOS Cocukkéylt Dernegi, Uluslararasi
SOS-Cocukkdyu'niin oy kullanma hakkina sahip bir tyesidir.

3. DERNEGIN AMACLARI

3.1 Dernegin amaglari agagida belirtildigi gibidir:

3.1.1 SOS Cocukkdydleri'nin kurulusu ve faaliyet géstermesiyle yetim kalmis, terkedilmis, veya aileleri
tarafindan bakilamayan gocuklara ézel bakim ve destek saglayabilmek, onlara bir ev, anne, kardesler,
saglamak ve baslangi¢ kisminda belirtilen, Hermann Gmeiner tarafindan yaratiimis SOS Cocukkéy(,
aile gocuk bakimi modeline uygun olan bir kéy ortamini saglamak.

SOS Cocuk Koyleri islevsel devamlilifini SOS’in Genglik Evleri'nde strdirmektedir.

3.1.2 Dernegin kurulugu ve igleyisi sayesinde ihtiyaci olan ¢ocuk, geng ve ailelere profesyonel ilgi ve
destek saglamak.
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3.1.2.1 SOS Sosyal Merkezleri
3.1.2.2 SOS Kresleri, SOS Okullari, SOS Mesleki Egitim Merkezleri

3.1.3 Cesitli gruplar icin ek projeler olusturarak, SOS Cocukkdyi’niin taninmasi, faaliyetlerinin
yuratilmesi  ve KKTC’deki g¢ocuklarin haklarini  Birlesmis Milletler'in 1989 Cocuk Haklari
Sozlesmesi'nde belirtildigi gibi savunmasi, desteklemesi ve gelistirmeye yardimci olacak her tirli
aktiviteyi dizenli olarak yapabilecekleri projeleri gerceklestirmek, ¢ocuk bakimi, profesyonel annelik
meslegi ile ilgili, annelik egitimi alanlarinda gelecekteki kariyerleriyle ilgili mesleki bilgiyi verip, tim
egitimlerin sonunda yeterlilik belgesi vererek bu projelerin ilerlemesini saglamak.

3.1.4 Cocuk geligimi, sosyal pedagoji ve benzeri egitim organizasyonlari, cesitli kulttirel ortamlar igin
model olmak, gocuk egitimi ve bakimi konusunda bilgi alisverigini, anlayisini 6zendirmek ve diger
organizasyonlarla ¢alismak.

3.1.5 Uzun sureli aile tipi gocuk bakimi igin model olusturmak, cocuk ve genglere aile tipi bakim
yaklasimi konusunda bilgi saglamak.

3.1.6 Cocuklarimizda gevreleriyle tamamen butlinlesme yetenegini gelistirmek, onlarin ¢evreye karsi
badimsizlik, sorumluluk ve hassasiyet duygularini gelistirerek, girisimcilik ve 6grenme isteklerini
pekistirmek.

3.2 Dernek, hedeflerini agagida belirtilen yéntemlerle basarmayi amaglar:

3.2.1 SOS Cocukkdyli Dernegi'nin kisa ve uzun sureli istikrarini gergeklestirmek igin fon gelistirme
organizasyonlari diizenleyip yonetmek ve Yonetim Kurulu'nun uygun gérecegi gelir getirici etkinlik ve
faaliyetlerde bulunmak. Bagislar, kisi, kurum ve kuruluslardan belli tyelik Gcretleri, 6denekler ve
badislar yoluyla elde edilir.

Dernege yapilan bagislar asagidaki kurallarda da belirtildigi gibi sadece dernegdin hedeflerini yerine
getirmede kullaniimalidir.

3.22 SOS Cocukkoyl tesisleri ve SOS Cocuk Koyleri'nin insa ve bakimi, Dernek tarafindan
toplanilan, kullanilan fonlarin idaresi ve hesaplarinin denetimi sayesinde yapllir.

3.2.3 Dernek adina tuzuik ve diger zorunlu dékiimanlari gelistirmek.

3.2.4 Gerektiginde SOS Cocuk Koéyu projelerinin idari ve kordinasyon islemlerinin yurittlebilecegi bir
ulusal ofis kurmak. Dernegin Baska subesi olmayacaktir.

3.2.5 Dernegin projelerini eksiksiz ve hatasiz gerceklestirmesini garantilemek icin dogru eleman
arayIp, secip, egitmek.

3.2.6 SOS Cocukkdyu modelini tanitmak ve yayginlastirmak igin basin yayin yoluyla halkla iligkiler
calismalari ve aktiviteler organize etmek.

4. DERNEK UYELIGi

18 yag Uzerinde olan ve dernegin hedeflerini benimseyip uygulayan gergek veya tiizel kisiler asagida
belirtilen kategorilerden biri altinda tye olabilirler. SOS Cocukkoyli Dernedi personeli veya SOS
Cocukkdyl Dernegi icin Ucretli galisanlar dernege.llye olamaz.

4.1 Uyelik turleri ve tyelik ticretleri k



Yonetim Kurulu tarafindan énerilen ve onaylanan utyelik kategorileri ve Ucretleri Genel Kurul tarafindan
onaylanir.

4.1.1 Siradan Uyeler: Dernegin hedeflerini destekleyen ve tuzudunt kabul eden siradan kisilerdir.
Toplam sayilari 50'yi gegmemelidir. Dernek ¢alisanlari dernege tiye olamaz.

4.1.2 Onur Uyeleri: Genel Kurul'un dernege ve halka 6nemli hizmetlerde bulunduguna inandigi gergek
kisi ve kuruluslardir. Onur Qyelerinin oylama veya secilme haklar yoktur. Onur Uyelerinin sayisi
siradan tyelerin sayilarinin dértte birini gegmemelidir. ;

4.1.3 Tuzel Kisilik Uyeleri: Dernegin hedeflerini destekleyen tiiziguna kabul eden ve yillik yada bir
kereye mahsus Uyelik Ucreti 6deyen kurumlardir. Tlzel kisilik Uyelerinin segme ve segiime hakki
yoktur.

4.2 Bagvuru ve Degerlendirme

4.2.1 Siradan uyelik icin dernegin Yonetim Kurulu’'na verilecek yazil bir bagvuru tyelik igin 6n sarttir.
Béyle bir tyelik bagvurusunun Yoénetim Kurulu tarafindan kabulu igin tyelerin Ggte iki oy ¢cogdunlugu
gerekmektedir. Onur uyeliginin kabulii de yine kurul tarafindan sadlanacak salt ¢cogunluk oylariyla
gerceklesir.

4.3 Uyelikten Ayriima

Dernek uyeliginden ayrilma Yénetim Kurulu'nun salt gogunluk oylariyla gergeklesir. Bu karar:
4.3.1 Dernegin hedeflerine ters diisen davranislarda bulunanlar i¢in

4.3.2 Uyelik Ucretlerini ard arda iki yil boyunca édemeyenler igin

4.3.3 Yonetim Kurulu'na tyelikten ayrilma bildirimi niteliginde bir mektup yazanlar igin

4.3.4 Bir tyenin vefati durumunda gergeklesir.

Bu durumlarda dernekten c¢ikartilan Gye yazil olarak bilgilendiriimeli ve ¢ikartilma iglemi hemen etkili
hale getirilmelidir.

5. UYELERIN HAKLARI ve SORUMLULUKLARI

5.1 Tum siradan tyeler Dernegin Genel Kurulunda yer alma, oylama ve segimlerde yer alma hakkina
sahiptir.

5.2 Tum tyeler dernegin yillik rapor, yillik bilango ve Genel Kurul tutanaklarini gérme, alma hakkina
sahiptir.

5.3 Tum uyelerin dernegin kararlarini destekleme gérevi ve dernedin durusu ile hedeflerine zarar
verebilecek davraniglardan kaginma zorunlulugu vardir.

5.4 Tum Uyeler dernek tuzagundeki hikumlere saygl duymali ve dernegin yasal birimleri tarafindan
alinan karar ve 6nlemleri uygulamalidirlar.

5.5 Tum Uyeler yillik tyelik Ucretlerini 6demekle yukumliidirler (onursal tyeler harig). Uyelik tcretleri
ve 6deme tarihi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

6. DERNEK FONLARI
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6.1 Dernegin malvarligina dahil olmus dernek fonlari.
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6.1.1 Finansal devirler, 6zel ve kamu bagislar

6.1.2 Ozel ve kamudan toplanarak elde edilen bagislar ve fonlar.
6.1.3 Tasinir ve tagsinmaz mal vasiyeti ve miras

6.1.4 Uyelik tcretleri

6.1.5 Uluslararasi SOS-Cocukkdyi'ne yapilan bagislardan veya yardim kuruluglarindan elde edilen
fonlar

6.1.6 SOS Cocuk Koyleri’'nin tim malvarligi, tasinabilir ve tagsinamaz mulk de dahil olmak Gzere ek
tesisler.

6.1.7 Dernegin gelirleri; ayni gelirleri “ayni bagis makbuzu”, ikinci el ayni gelirleri “ikinci el ayni bagis
makbuzu” ve nakdi gelirleri ise “ badis makbuzu” ile toplanir. Dernegin yillik Gyelik aidatlar “Aidat
Makbuzu” ile toplanir. Giderler ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile toplanmasi halinde banka tarafindan
dizenlenen hesap belgesi veya hesap 6zeti gibi belgeler “bagis makbuzu” yerine geger. Ancak,
toplanan yardimlarin karsihdinda verilecek makbuzlarin her birinin Kaymakamlik tarafindan mahurlt

olmasi sarttir.

6.1.8 Dernek gelirlerini toplayacak kisiler, Yonetim Kurulu karariyla belirlenir ve bunlar adina yetki
belgesi duzenlenir.

6.2 Dernek fonlari tamamen dernegin tuzukte belirtilen hedeflerini gergeklestirmek icin kullaniimahdir.

6.3 Arazi ve Binalar: SOS Cocukkéyl Dernegi arazi ve milkleri KKTC Milli Egitim Genglik ve Spor
Bakanligi'na aittir ve Dernege 49 yilidina kiralanmistir. Girne’deki Genglik Evi'nin bulundugu arazi ve
mulkler 23/6/1996 tarihinde Sosyal Hizmetler Dairesi'nin bagll oldugu dénemin Sagdlik Bakani
tarafindan 49 yilligina dernege kiralanmistir. Dernek bagislar sayesinde tasinabilir ve tasinamaz
mal/mulk sahibi olabilir. Dernek sire sonunda mukavelenin ayni sartlarla uzatiimasi igin devlete

bagvurur.
6.4 Dernegin finansal yili takvim yilidir, 1 Ocak’ta baslar ve 31 Aralik’ta sona erer.

6.5 Yonetim Kurulu muhasebe defterlerini ve banka hesaplarini Uluslararasi SOS-Cocukkdyi’niin
finansal kurallarina ve yerel mali kurallara uygun olarak etkili bir sekilde tutulmasini saglar. Hesaplar
her yil genel kurul tarafindan segilmis, bagimsiz bir mufettis tarafindan teftis edilir.

6.6 Dernegin tum defterleri Uluslararasi SOS-Cocukkdyt Genel Sekreteri tarafindan denetlenmeye
aciktir.

6.7 Dernegin adina bir bankada veya birden fazla bankada hesap acilabilir, ancak Uluslararasi SOS-
Cocukkoyi tarafindan saglanmis fonlarin ayri bir bankaya yatiriimasi gerekir.

6.8 Bu fonlarin kullanimi, Uluslararasi SOS-Cocukkéyi tarafindan idare edilmektedir.

7. DERNEGIN YASAL BiRIMLERI

7.1 Dernegin yasal birimleri agagidaki gibidir.
7.1.1 Genel Kurul

7.1.2 Yonetim Kurulu




7.1.3 Disiplin Kurulu
7.1.4 Denetleme Kurulu
7.1.5 Ulusal Mudur
7.1.6 Tahkim Kurulu

8. GENEL KURUL

8.1 Genel Kurul dernegin ttim tyelerinin katilabilecegi st diizey karar verme mekanizmasidir.

8.2 Genel Kurul yilda bir toplanir. Tm uyeler toplantidan en az 15 giin énce yazili olarak Yénetim
Kurulu baskani tarafindan davet edilmelidir.

8.3 Olaganiistli Genel Kurul gagrisi Yonetim Kurulu tarafindan herhangi bir zamanda yapilabilir.

8.3.1 Yonetim Kurulu, Olaganustti Genel Kurulu dernek tiye tam sayisnin en az beste biri tarafindan
imzalanmig yazili uyarinin sekreter tarafindan alinmasinin ardindan 14 gin igerisinde toplamalidir.
Boyle bir yazili uyari, Olagantstli Kurulun gozéntnde bulundurmasi igin tartisilacak ve
kararlastirilacak konularin ttim detaylarini igermelidir.

8.3.2 Olaganustil Genel Kurul, Genel Kurul'un kurallarini takip eder.

8.4 Divan Baskani genel kurula bagkanlik eder. Divan Konseyi, Genel Kurul tarafindan atanmis bir
baskan ve iki tyeden olusur.

8.5 Genel kurul tuzik tarafindan diger organlara verilmemis tiim otoriteyi kullanir ve giindemdeki tim
konulari tartisir ve sonuca varir.

8.6 Genel Kurul tim kayith dernek tyelerinin ¢ogunlugunun hazir bulunduklar sirada yeterli
¢ogunluga sahiptir demektir. Tum Gyelerin salt ¢ogunlugunun genel kurul baslangicinda hazir
bulunmadi§i durumlarda Genel Kurul yarim saatlik bir aradan sonra tekrar biraraya gelir ve Genel
Kurul bundan sonra hazir bulunan tye sayisini gézetmeksizin yeterli gogunlugu elde etmis saylir.

8.7 Genel Kurul'a sunulan tim konularin kabultine salt cogunlugun gegerli oylarina gére karar verilir.
Oylarin esit sayida oldugu durumlarda Divan Baskani’nin karar oyu hakki vardir.

8.8 Uye tam sayisnin Ggte ikisinin hazir bulundugu ve kararin, gogunlugun tcte ikisi tarafindan alindigi
durumlarda dernek, Genel Kurul tarafindan dagitilabilir, tekrardan duzenlenebilir ve faliyetleri
durdurulabilir.

8.9 Genel Kurulun Fonksiyonlari

8.9.1 Dernegin ana politikasinin; ‘Biz Kimiz?’, stratejik planlar ve Uluslararasi SOS-Gocukkdyi’niin
tazugu ile ayni paralelde géturtimesi

8.9.2 Gegen yila ait denetim raporunun ve dénem icinde Dernek tarafindan yapilan ilerleme ve
faliyetlerle ilgili kurul raporunun incelenip onaylanmasi.

8.9.3 Dernek Uyeleri arasindan Yénetim Kurulu Bagkani, 4 asil tlye ve 2 yedek Uyesinin segilmesi.
8.9.4 Denetleme Kurulu tyelerinin segilmesi.

8.9.5 Disiplin Kurulu tyelerinin segilmesi




8.9.6 Uluslararasi SOS-Gocukkoyu'nden onay alindiktan sonra dernegin tizigine yapilacak olan
degisiklik ve diizenlemelere karar verilmesi.

8.9.7 Uluslararasi SOS-Gocukkoyi'nden alinacak onay ile dernegin dagitilip kapatma kararinin
alinmasi.

8.9.8 Uyeler tarafindan dile getirilen diger konularin gérustlmesi
8.9.9 Yonetim Kurulu'nun aldidi kararlarin onaylanmasi -
8.9.10 Yoénetim Kurulu’nun kararina bagli olarak tyelik ticretlerinin miktarinin onaylanmasi.

9. YONETiIM KURULU

9.1 Yénetim Kurulu Baskan dahil 9 tiyeden olusur. Bu Uyelerin 2 tanesi SOS-Cocukkdyi’nce atanir. 1
tiye Milli Egitim Genglik ve Spor Bakanligi ve 1 tiye Sosyal Hizmetler Dairesi’nden sorumlu Bakanlik
tarafindan atanir. Diger 4 tiye Genel Kurul'da oy verebilecek Uyeler arasindan segilir. Bununla birlikte
iki yedek tye de ayni sekilde Genel Kurul'da oy verebilecek tyeler arasindan segilir. Milli Egitim
Genglik ve Spor Bakanligi ile Sosyal Hizmetler Dairesinden sorumlu Bakanligin atayacagi lyeler
sadece Dernek ile ilgili Bakanlaliklar arasindaki koordinasyon ve igbirligini saglamakla yetkili olup, bu
tyeler dernegdin yonetim ve denetiminde sz sahibi degildirler.

9.2 Yonetim Kurulu’nun atanmasi ve segilen organlarin siiresi 2 yildir.
9.3 Yonetim Kurulu Uyeleri gérev sureleri sonunda tekrar atanip, segilebilir.

9.4 Yonetim Kurulu, Baskan Yardimcisrni, Sekreter ve Mali Isler Sorumlusu'nu Yénetim Kurulu
Uyeleri arasindan seger.

9.5 Yénetim Kurulu tyeleri Yénetim Kurulu toplantisindan haberdar oldugu halde ¢ kez ard arda
toplantiya Yénetim Kurulu'nun izni olmadan katiimaz ise o kisinin Yénetim Kurulu Gyelidi gegersizdir
ve yedek Uye goéreve ¢agrilir.

9.6 Oy kullanabilen Yénetim Kurulu Gyeleri, kurul tyelik gérevlerini yerine getirirken sagladiklar
hizmetlerin karsiligi olarak bir ticret talep edemez.

9.7 Ulusal Mudur, Yoénetim Kurulu toplantilarinda oy kullanma hakki bulunmayan dogal Gye olarak
hazir bulunur.

9.8 Yénetim Kurulu toplantilarinin kararlari hazir bulunan Gyelerin oy ¢ogunluguyla sonuca baglanir.
Her kurul tiyesinin tek oy hakki vardir. Oylarin esit oldugu durumlarda Bagkan veya onun yoklugunda
Bagkan Yardimcisi tercih oyunu kullanir.

9.9 Yonetim Kurulunun Sorumluluklari

9.9.1 Yénetim Kurulu Dernegin faaliyetlerini diizenlerken bunu Uluslararasi SOS-Cocukkdyu'niin ilke
ve rehberlik eden kurallarina uygun olarak yapiimalarini saglar.

9.9.2 Dernekle ilgili her yil Uluslararasi SOS-Cocukkdyd'ntin énceliklerine bagdh olarak planlar yapar ve
bunu gelismis ulusal kurum plani olarak sonugladirir.

9.9.3 Yénetim Kurulu Dernegin finansal kaynaklarinin ve mulklerinin genel kullanimini yénlendirir.

9.9.4 Faaliyetlerin seviyesine bagl olarak Yonetim Kurulu yilda en az 4 kere biraraya gelir. Olaganustu
durumlar hari¢ her Yonetim Kurulu toplantisi Uyelere 10 giin éncesinden bildiriimelidir. Yoénetim




Kurulu'nun herhangi doért Gyesinin talebi Uzerine Yoénetim Kurulu toplantiya gagrilabilir. Gerekli
¢ogunluga en az 5 tyenin katihmiyla ulagilir.

9.9.5 Uyelik basvuru degerlendirmesi ve tiyelik sonlandirmasi ile ilgili kararlar, hazir bulunan Kurul
Gyelerinin tgte ikisinin oy cogunluguyla alinir.

9.9.6 Genel Kurul tarafindan kabul edilmis temel kurallarin detaylarini olusturmak.
9.9.7 Ulusal'Muduri atamak, performansini dederlendirmek ve isten gikarmak.

9.9.8 Dernegin yillik planini, bitcenin ve kontrol edilmis yillik finansal beyanlarini degerlendirip karara
baglamak.

9.9.9 Yillik hesaplari ve raporlari Genel Kurul’a sunmak.

9.9.10 Ulusal Mudurce 6nerilen, kurumun yénetimi ile ilgili yontem ve kurallari yénetici — kural koyucu
iliskisi icinde onaylamak.

9.9.11 Yeni tesis ve programlari onaylamak.

9.9.12 Ulusal Mudirce o6nerilen personel maas skalasi ve hizmet sartlarini degerlendirip karara
baglamak.

9.9.13 Dernegin tlzuge ve yonetmelik kurallarina uygun olarak galismasini saglamak ve yénetimi takip
etmek.

9.9.14 Ulusal Mudur tarafindan gtindeme getirilen herhangi bir konu hakkinda karar almak.

9.9.15 Dernegin yillik faaliyet ve finansal raporlarini Uluslararasi SOS-Gocukkéyi'ne 1 Mart'tan énce
géndermek.

9.9.16. Sosyal faaliyetler, Devletle iliskileri, egitim faaliyetleri, saglik hizmetleri gibi konularda gesitli
komiteler kurmak.

9.9.16.1 Kurulacak olan Komiteler ile, kurumun etkinliklerinin projelere uygun ve puriizsiiz bir sekilde
koordine edilmesini saglamak.

9.9.16.2 Komiteler kurumdaki aktivite diizeyine bagl olarak toplantilarini kendileri belirlerler.
9.9.16.3 Komitelerin bagkanlarini, Dernek Yonetim Kurulu tespit eder.
9.9.16.4 Her komite toplantisinda tutanak tutulur ve Yénetim Kurulu'na bildirilir.

9.9.17 Ulusal Mudirce o6nerilen ve prosedir kurallarinda belirtildigi gibi kurumun (st dizey
calisanlarinin ige alinip, ¢ikarilmalarini onaylar.

9.10 Yénetim Kurulu Baskanr’nin Sorumluluklari

9.10.1 Genel Kurulu toplamak
9.10.2 Yénetim Kurulu'nu toplayip, bagkanlik etmek.

9.10.3 Yénetim Kurulu Baskani tum Uyelere yazili olarak Genel Kurulu'nun tarih ve konularini
toplantidan en az 15 giin 6nce yazili olarak bildirmelidir. Yerel gazetedeki bir duyuru da yazili bildiri
olarak kabul edilir.

9.10.4 Dernegin kapanmasi durumunda bu kapatmayi Ulusal Muddr ile birlikte gergeklestirmek:
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9.10.5 Bagkan, Dernegin yasal temsilcisidir. Onun yoklugunda bu gérevi Bagkan Yardimcisi Ustlenir.

9.10.6 Yonetim Kurulu Sekreteri Yonetim Kurulu toplantilarinin gtindem maddelerini ve kararlarini
yazar. Yonetim Kurulu Uyelerinin ve baskanin imzaladigi bu kararlar Ulusal Muddr tarafindan
Yoénetim Kurulu Gyelerine goénderilir.

9.11 Disiplin Kurulunun Sorumluluklari

9.11.1 Bu kurul, Genel Kurul tarafindan 2 yilli§ina segilmis 3 tyeden olusur. Dernek Uyelerinin Dernek
kurallarina ters diisen davraniglarini degerlendirir, uyari veya ceza goénderir, Uyeligin —dusmesi
gerektiginde bu konulari Yénetim Kurulu'na sunar.

9.12 Denetleme Kurulu’nun Sorumluluklari

9.12.1 Bu kurul 3 asil ve 1 yedek Uyeden olusur. Dernegin mali hesaplarini denetler veya hesap
denetimi igin bir muhasip atar ve atamayi Yonetim Kurulu’nun kabuliine sunar. Ayrica faaliyet ve mali
raporlarin Genel Kurul'a sunulmasini saglar. Dernegin dagitiimasi, kapatiimasi stirecinde yer alir.

10. ULUSAL MUDUR

10.1 Ulusal Mudir Dernegin idari yéneticisidir ve tum calisanlarin amiridir. Dernek (st duzey
personelinin ise alim ve isten gikartiimalarinda prosedurlerde diizenlendigi sekilde Yonetim Kurulu'nun

onayini alir.

10.2 Ulusal Mudur Yonetim Kurulu ve Genel Kurul kararlarini uygular ve gergeklestirdigi caligmalari iki
kurula da bildirmelidir.

10.3 Ulusal Mudur Dernegin fonlarinin kullanimini Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmig sekliyle,
bltge cercevesi dahilinde takip eder.

10.4 Ulusal Mudur, dernekle ilgili asagidaki defterlerin tutulmasi ve muhafazasi sorumlulugunu
konuyla ilgili personele delege eder.

a) Dernek uyelerinin listesi,

b) Dernek organlarinca alinan kararlarin tarih ve numara sirasiyla yazildigi ve kararlarin altinin
toplantiya katilan tiyelerce imzalandigi her organ igin ayri ayri tutulacak defterler

c) Gelir ve gideri ayrintisi ile gosteren hesap defteri,

d) Gelen ve giden evrak defteri.

10.5 Dernegin kapanmasi durumunda Ulusal Mudir hesap dagiimi kontrollerini Yénetim Kurulu
Bagkani ile birlikte gerceklestirir.

11. TAHKIM KURULU

11.1 Dernekle tyelerinden biri arasinda veya uyeler arasinda olan bir anlasmazlik durumunda Tahkim
Kurulu kurulur. Anlagmazhidin ¢iktigi her iki taraf birer tiyeyi hakem olarak seger. Bu iki hakem, tglnc
hakem ve dava baskani olarak bir tiyeyi daha seger. Tahkim Kurulu'nda kararlar salt cogunluga dayal

olarak alinir.

12.TUZUKTEKi DEGiSIKLIKLER

12.1 Tuzuk herhangi bir sekilde Dernedin Genel Kurul tyelerinin tigte ikisinin oy gogunluguyla ve
Uluslararasi SOS-Cocukkéyi’niin bu degisikliklere onayiyla gézden gegirilip dizeltilebilir. Herhangi bir
degisiklik igin yapilan énerinin Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul toplantisindan en az 15 gin
énce dernek tyelerine yazili olarak bildiriimesi gerekir. Yerel gazetelerdeki ilan, yazili duyuru olarak

kabul edilir.




13. DERNEGIN DAGILIP KAPATILMASI

13.1 Dernek uyelerinin Ggte ikisinin hazir bulundugu ve kararin oy ¢okluguyla alindigi Genel Kurul
toplantisinda Dernegin  kapatilmasi, tekrar duzenlenmesi veya faaliyetlerinin - durdurulmasi
gergeklesebilir.

13.2 Eger Dernek herhangi bir zamanda dagitilacaksa buna Baskan, Denetim Kurulu, Ulusal Middr'an
de katildigr Genel Kurul'da karar verilir. Yonetim Kurulu'nun tavsiyesi ve Uluslararasi SOS-
GocukkoyU'ntin onayiyla dernegin tim miilkiyeti KKTC’de kayitli olan ve ayni amaglarla hareket eden
bir yardim dernegine veya bu amaglarla hareket eden bir devlet organina transfer edilir.

14. GENEL KURALLAR

14.1 Dernek ¢alismalarinda KKTC kanunlari uygulanmaktadir.

14.2 Dernek, merkezi Innsbruck Avusturya’da bulunan Uluslararasi SOS-Cocukkéyleri'nin normal bir
Uyesi olarak Uluslararasi SOS-Gocukkdyleri kurallari dogrultusunda isler.-Uluslararasi SOS-
Cocukkdoyleri kurallari ile KKTC kanunlari arasindaki farkliliklar séz konusu oldugunda KKTC kanunlari
ihlal edilmedikleri stirece Uluslararasi SOS-Cocukkéyleri kurallari kullanilir.

UIEED
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